Protokoll fra forhandlinger vedrerende sosiale bestemmelser for
overenskomstomrade 13

Den 3. mai 2022 ble det holdt forhandlinger mellom Spekter og

Den norske legeforening
Norsk psykologforening
Samfunnsviterne

Econa

Tekna

e Den norske tannlegeforening

vedregrende sosiale bestemmelser for overenskomstomrade 13.

Tilstede:

For Spekter:
Rikke C. Ringsrad
Hilde B. Christiansen
Janne Gamst-Andersen
Ida Kinn
Merete Longva Lindland
Venke Ingeberg Ringstad
Marte Bétstrand
Elin Dalen
Emily Sandnes
Line Spiten

For forbund/forening i Akademikerne:
Hanne Gillebo-Blom
Joakim Solhaug
Kristin Krogvold
Grethe Lunde

Partene er enige om & prolongere de sosiale bestemmelsene for overenskomstomrade 13 for
overenskomstperioden 2022 — 2024.

Partene er enige om en redaksjonell gjennomgang av protokollene fra forhandlinger om
sosiale bestemmelser A1 for omrade 13 med sikte pa at henvisninger mv. er i trdd med det

partene har avtalt. Arbeidet gjennomfores i perioden frem til sentrale avsluttende
forhandlinger. Arbeidsgiver oversender avtaleutkast til redigering for omrade 13.

For Spekter For forbund/forening i Akademikerne
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Til protokollen:

I

Det er en forutsetning at medlemmer som ikke blir dekket av overenskomst, skal ha
tilsvarende rettigheter etter bestemmelsene i denne protokoll.

II

Gjeldende tjenestepensjonsordning og AFP ordning viderefores og fryses, i trdd med etablert
praksis, inntil 30.04.2024. Endringer som eventuelt blir gjort i disse ordningene vil f& virkning
for sykehuset, jf. protokoller fra innledende sentrale forhandlinger. Eventuelle endringer gis
virkning fra det tidspunkt det foretas endringer i disse ordningene.

II1

Ordningen med pensjonistavlenning, slik den er avtalt i overenskomstomrade 10, kan ogsa
praktiseres i overenskomstomrade 13.

Iv

Bestemmelsene 1 pkt. 9 Ferie er ikke til hinder for at feriepenger utbetales pa et tidligere
tidspunkt enn fastsatt.

\%

M.h.t. vilkar for medlemskap i pensjonsordningen skal, fra andre kvartal 2013, alle
arbeidsforhold i helseforetakene sees under ett.
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