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Tekna

Til Stortingets Helse- og omsorgskomité

Teknas innspill til Statsbudsjettet 2026

Tekna er fagforeningen for 116 000 naturvitere, teknologer og studenter. Vare medlemmer
har hayere utdanning og representerer viktige kunnskapsmiljger i Norge, bade i offentlig og
privat sektor.

Effektivisering og omstilling i helsesektoren (Programkategori 10.40)

| kjglvannet av Helsepersonellkommisjonens rapport er det bred enighet om at Norge ma
tenke nytt for & mgte befolkningens framtidige behov for helse- og omsorgstjenester. Et mer
effektivt administrativt system ma pa plass, og det varslede kuttet i helsebyrakratiet krever
bade omstilling og effektivisering.

Mange oppgaver kan Igses gjennom utvikling av digitale lgsninger, blant annet basert pa
kunstig intelligens. Dette forutsetter gkt teknologisk kompetanse, bedre teknologiforstaelse
ved anskaffelser, og innsikt i hvordan eksisterende arbeidskraft kan brukes mer effektivt. Det
krever ogsa tett samarbeid med de tillitsvalgte i forvaltningen.

Det er samtidig et stort behov for a gjere tjenestenivaet mer effektivt og robust. For & lykkes
ma vi rekruttere riktig kompetanse til de ulike oppgavene. Det ligger et betydelig potensial
innen bioteknologi, legemiddelutvikling og smittevern: oppgaver som krever bioteknologer,
farmasegyter, kiemikere og fysikere. Dette er hgyt utdannet realfagspersonell som i dag ikke
defineres som helsepersonell.

Tekna mener det er urovekkende at rekrutteringen til disse fagene i hayere utdanning
svekkes, og at helsesektoren i liten grad investerer i denne kompetansen. Vi advarer mot en
utvikling der man unnlater a rekruttere og beholde slike faggrupper fordi de ikke gir en
umiddelbar gevinst. Deres kompetanse er avgjgrende for en baerekraftig og framtidsrettet
helse- og omsorgstjeneste.

Tekna viser til det nyoppnevnte Helsereformutvalget og haper utvalget anerkjenner verdien
av realfaglig kompetanse som en sentral del av en ny reform i helse- og omsorgssektoren.

Tekna ber komiteen understreke behovet for en malrettet realfagssatsing for a sikre at
helse- og omsorgssektoren far den kompetansen som trengs for 8 mote framtidens
utfordringer.
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Finansieringsmodell for helseteknologi (Kap. 701/post 21 — Kap. 746/post 01)

Helseteknologi er et raskt voksende og strategisk viktig satsingsomrade. Norge har sterke
fagmiljger, rikelig tilgang pa helsedata og gode forutsetninger for a utvikle teknologi som kan
bidra til & mgte mangelen pa helsepersonell i framtiden.

Ordningene Nye metoder og Helseteknologiordningen skal sikre trygg og kunnskapsbasert
bruk, men systemene oppleves som fragmenterte og har ulikt tempo og stattegrad.

For a forbedre dette bar saksbehandlingstiden kortes ned gjennom bedre koordinering. Ikke-
legemidler ma vurderes etter egne kriterier som vektlegger brukervennlighet og
implementering. | tillegg trengs styrket faglig og organisatorisk statte, seerlig for kommunene,
gjennom nasjonale kompetansemiljger og deling av erfaringer. Det bar etableres sterkere
referansegrupper og prosessveiledere, og det er behov for bedre integrering av
persontilpasset medisin og Kl-baserte Igsninger. Tekna mener at regelverket ma forenkles,
og det ma gis bedre stgatte til innovative anskaffelser.

Det er behov for en helhetlig tilnaerming som gir raskere og tryggere innfaring av ny
teknologi, styrker helsetjenesten og Norges rolle som innovasjonsnasjon.

Tekna ber Stortinget be regjeringen starte arbeidet med a utrede en ny og forbedret
finansieringsmodell for utvikling, godkjenning og implementering av helseteknologi i
helse- og omsorgstjenesten.



