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Tekna Oslo avdelings  

Visjon 
Vi gir Tekna-medlemmene i Oslo og Akershus et lokalt 
tilbud som fremmer kompetanseutvikling, nettverk og 
karriere, styrker tilhørigheten og gir glede.

Av medlemmer – for medlemmer!
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Innkalling og dagsorden
Tekna Oslo avdelings årsmøte 2026

Det innkalles herved til årsmøte i Tekna Oslo avdeling.  
Årsmøtet avholdes onsdag 25. mars 2026 kl. 1800 i Ingeniørenes Hus. 
Det inviteres til middag i forkant av årsmøtet, kl. 1700.

Dagsorden 							     
1.	 Åpning av møtet
	 - lovlig innkalt møte/– beslutningsdyktig forsamling/ 
	 – valg av møteleder/– valg av to personer til å undertegne protokollen

2.	 Årsberetning 2025
2.1	 Styrets årsberetning 2025

3.	 Regnskap 2025
3.1	 Regnskap Tekna Oslo avdeling
3.2	 Revisors rapport
3.3	 Kontrollkomiteens rapport

4.	 Styrets forslag til prioriterte oppgaver 
4.1	 Behandle styrets forslag til prioriterte oppgaver

5.	 Budsjettforslag for 2026
5.1	 Budsjett 2026
5.2	 Kontingent for 2027

6.	 Vedtektsendringer
6.1	 Forslag til endring i vedtekter

7.	 Innkomne saker
7.1	 Investering i Fortress Fund II  
7.2	 Use of English at Tekna Events
7.3	 Stans pensjonstyveriet!

8.	 Valg:
	 Det foretas valg av:
	 - styreleder - nestleder - 2 styremedlemmer - 3 varamedlemmer
	 - 2 medlemmer og 1 varamedlem av Oslo avdelings kontrollkomité, samt revisor 
	 - 2 medlemmer og 1 varamedlem til Oslo avdelings valgkomité 
	 - Representanter og vararepresentanter til Teknas representantskap 2027

I etterkant av møtet er det sosialt samvær med enkel servering i Klubben - 9. etasje Ingeniørenes Hus. 

1Sak
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2Sak

Årsberetning 2025
Tekna Oslo avdeling

Innhold
Styrets årsberetning 2025

Tekna Oslo avdelings styre 2025 

Aktiviteter 2025
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- 

Tillitsvalgte og ansatte ved distriktskontoret har levert 
et bredt og relevant tilbud av faglige, sosiale og karriere- 
rettede arrangementer, både fysisk og digitalt. De  
digitale tilbudene har også hatt deltakere fra hele  
landet. Et viktig høydepunkt i år var at Tekna Oslo avdeling  
var vertskap for representantskapsmøtet, noe som 
understreker avdelingens kapasitet og sentrale rolle  
i organisasjonen.

2.1 Tekna Oslo avdelings styre
Styret er Tekna Oslo avdelings øverste organ mellom 
årsmøtene og er ansvarlig for driften av avdelingen.  
På årsmøtet 26. mars 2025 ble styrets prioriterte 
oppgaver presentert og vedtatt. Disse oppgavene  
kommer i tillegg til avdelingens formål, slik det er  
definert i vedtektene: «Avdelingen har ansvar for  
at foreningens aktiviteter opprettholdes og utvikles  
på det lokale plan». 

Styrets prioriterte oppgaver for 2025

Styret har i 2025 arbeidet med å gjennomgå struktur  
og organisering i Tekna Oslo avdeling for å sikre at 
avdelingen er godt rustet til å håndtere et økende 
medlemstall, betydelig kapitalforvaltning og et  
høyt aktivitetsnivå.

STRUKTUR OG ORGANISERING  
FOR FREMTIDEN

Styret skal gjennomgå Tekna Oslo avdelings  
struktur og organisering for å sikre at avdelingen 
er godt rustet til å håndtere en organisasjon  
med 40.000 medlemmer, en forvaltning på  
over 160 millioner og et høyt aktivitetsnivå  
blant tillitsvalgte.

Årsberetning 2025
Det har vært et godt og aktivt år for avdelingen, preget av positiv 
utvikling og høy aktivitet. Vi feiret milepælen 40.000 medlemmer i 
2025, og var per 31.12.2025 41.429 medlemmer. 
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- 

Som del av arbeidet har styret vurdert om dagens  
organisering og ansvarsdeling er hensiktsmessig sett 
opp mot avdelingens størrelse, økonomiske ansvar  
og aktivitetsnivå. Styret har igangsatt arbeid med  
å gjennomgå styrets oppgaver og rolle, grenseflater 
mellom styret, arbeidsutvalg, avdelingsfagrådet og 
de faglige og sosiale gruppene, i tillegg til samspillet 
mellom tillitsvalgte og administrasjon. Det er også sett 
på hvordan beslutninger forberedes og fattes, og om 
ansvar og myndighet er tydelig nok definert. Arbeidet 
har bidratt til økt felles forståelse av roller og ansvar, 
og danner et godt grunnlag for videre vurderinger av 
eventuelle justeringer i organisering og arbeidsform.

Det er også lagt planer for justeringer i struktur  
og arbeidsform i kommende periode. Oppgaven har 
vært organisert i en egen arbeidsgruppe og bearbeidet  
i hele styret i workshopformat.  

Styret har i perioden bevilget totalt 1 million kr  
til ulike tiltak for å legge til rette for at barn får  
økt realfagsinteresse. 

Det treårige samarbeidet med Teknisk Museum, som 
startet i 2024, har gitt to realfagsdager for 29 klasser 

på 5-.7. trinn (1070 elever), samt gratis inngang om 
sommeren til to bydeler. Disse bydelene var Alna  
og Gamle Oslo og ga inngang til 1.003 voksne  
og 1.338 barn. 

Styret innvilget 500.000 kr til Oslo Vitensenter som 
gikk til undervisningsopplegg på Vitensenteret, eller til 
å få besøk av Vitensenteret for skoler i Akershus. Dette 
ga 70 skoleklasser mulighet til å besøke museet og 
2.000 elever fikk besøk av Vitensenteret på sin skole. 
Vi ser at mange nås med tiltakene Tekna Oslo avdeling 
sponser, og tilbakemelding fra lærerne tyder på at det 
er stort ønske om gode og praktiske undervisnings- 
opplegg innenfor realfag. 

Tekna Oslo avdeling gikk inn som samarbeidspartner for 
Girl Tech Fest i 2025 og bisto med både midler og frivillige 
til en workshop på Teknisk Museum. Girl Tech Fest når 
jenter, noe som ble etterspurt på årsmøtet i 2024. 

Styret har i perioden vurdert hvordan avdelingen skal 
styrke medlemmenes mulighet til å delta i samfunns- 
debatten. Det har blitt lagt vekt på at Tekna Oslo avdeling  
ikke nødvendigvis skal være premissleverandør i alle 

STYRKE REALFAGSSATSINGEN FOR BARN

Tekna Oslo avdeling skal legge til rette for at  
barn uten eksisterende tilknytning til Tekna  
får økt tilgang til realfagssatsingen, med mål  
om å inspirere og rekruttere flere til realfag.

STYRKE MEDLEMMENES DELTAKELSE  
I SAMFUNNSDEBATTEN

Tekna Oslo avdeling skal legge til rette for at 
medlemmene får bedre muligheter til å delta  
i samfunnsdebatten, med spesiell vekt på  
områder der deres faglige kompetanse er viktig.
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saker, men skal bidra ved å sette faglige problem-
stillinger inn i en tydelig samfunnsmessig og politisk 
ramme. Det har vært viktig å se denne oppgaven  
i sammenheng med eksisterende aktivitet, da det er 
naturlig at arbeidet innebærer samarbeid med andre 
deler av organisasjonen.

Som et konkret resultat er det planlagt et webinar  
i 2026 med Fredrik Solvang, kjent fra NRKs Debatten. 
Webinaret skal inspirere medlemmene til å delta i offentlig  
debatt og gi dem refleksjoner rundt debattens rolle i 
offentligheten, samt hvordan konflikt og uenighet kan 
gi sterkere debatt og et sterkere demokrati. 

Videre skal styret se på hvordan vi kan gjøre det 
enklere å trekke dagsaktuelle tema inn i eksisterende 
aktiviteter på en måte som gjør det enklere for  
både organisasjonen og enkeltmedlemmer å bidra  
i samfunnsdebatten i etterkant.

Styret har i perioden gjort et omfattende arbeid for  
å kartlegge og analysere det faglige medlemstilbudet,  
og hvordan dette samsvarer med medlemmenes 
utdanning, virke og interesser. Det mangler p.t. et faglig 
tilbud til vårt største utdannings- og interesseområde, IT. 

Videre vil styret vurdere hvordan vi kan utvide tilbudet 
i tråd med medlemsbakgrunn og -interesse, enten 
gjennom eksisterende eller nye faggrupper eller på 
andre måter. 

Det er stor oppslutning for digitale møter, som er enkle 
for medlemmer å delta på, eller se i opptak. De fysiske 
møteplassene gir inspirasjon, nettverk, forståelse og 
vennskap på en annen måte enn digitale møter. Det 
er viktig at de fysiske møteplassene opprettholdes og 
videreutvikles, i kombinasjon med det digitale tilbudet.

Tekna-styrenettverk
På årsmøte i 2025 ble det vedtatt at styret skulle utrede  
hvordan en innretning på et Tekna-styrenettverk kan 
være. Styret har arbeidet videre med saken, som ble 
fremmet og vedtatt på R-møte i juni 2025. R-møteved-
taket følges opp av Tekna. Det ble arrangert en work-
shop om styreverv i desember. Videre ønsker styret  
å tilby et styrekurs for våre medlemmer høsten 2026,  
i samarbeid med Handelshøyskolen BI. 

Representantskapsmøte 13-15. juni
Tekna Oslo avdeling hadde gleden av å være vertskap 
for årets representantskapsmøte. Vi hadde 35 repre-
sentanter, som hadde forberedt seg grundig via både 
fysiske og digitale møter i forkant. Representantene 
hadde en tydelig stemme i debatten og bidro til et 
konstruktivt og engasjerende møte. De fikk gehør for 
sine saker om rekruttering til realfag, større fokus på 
gründere og start-ups, samt å legge til rette for flere 
teknologer inn i norske styrerom.

TILPASSE MEDLEMSTILBUDET  
TIL SAMFUNNSUTVIKLINGEN

Tekna Oslo avdeling skal legge til rette for at 
medlemstilbudet er relevant i sammenheng med 
den samfunnsmessige utviklingen i vårt område.
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Styrets seminartur
Årets seminartur gikk til Longyearbyen på Svalbard. 
Hovedfokuset var å jobbe med de prioriterte oppgaver, 
og vi hadde gode diskusjoner som styrket arbeidet  
vårt fremover.

Som en del av seminaret besøkte vi to arbeidsplasser 
med Tekna-medlemmer: SvalSat og Svalbard Energi. 
Besøkene ga oss innsikt i de unike utfordringene  
medlemmer står overfor i et arktisk samfunn, både  
når det gjelder teknologi, bærekraft og arbeidsvilkår. 
Seminaret ga både faglig påfyll og styrket relasjoner. 

Skageraks Ingeniører
Årets Skageraks Ingeniører, et treff mellom ingeniør- 
foreninger i Sverige, Danmark og Norge, ble arrangert 
på Nord-Jylland. Programmet kombinerte faglig innhold 
med kulturelle opplevelser, og ga deltakerne innsikt i både  
teknologi og bærekraftige løsninger. Erfaringsutveksling  
var en viktig del av treffet. Her delte vi refleksjoner, 
utfordringer og diskuterte hvordan vi kan ta med oss 
læringen inn i vårt arbeid og engasjement i Tekna. 

2.2 Regnskap 2025
Regnskapet for 2025 viser et overskudd på kr. 11.131.612.  
Hovedårsaken til det store overskuddet er den positive 
utviklingen i våre midler som er plasser i Alfred Berg. 
Samtidig viser driftsresultatet et underskudd på  
kr. 357.431.

Investeringer
Alfred Berg
Plassering av midler i Alfred Bergs Kapitalforvaltning 
har i 2025 gitt en positiv avkastning på kr. 11.426.975 (7 %).

Fortress Fund
Tekna Oslo avdeling vedtok i på årsmøtet i 2022 å 
plassere 15 mill. kroner i det alternative investerings- 
fondet Fortress Fund 1 AS. Fondet fokuserer på  
venturekapitalinvesteringer i norske, teknologibaserte 
oppstartsselskaper som løser utfordringer innen  
fornybar energi, kunstig intelligens og digitalisering. 
Tekna Oslo avdeling er representert i styret i Fortress 
Fund 1 AS ved Bjørn Olav Bakka. Per november 2025 
ser man at alle porteføljeselskapene som har blitt 

investert i har hatt en positiv vekst, og fondet leverer 
godt etter intensjon. 

Det er et mål for Tekna Oslo avdeling og Fortress 
Fund å bidra med kapital, kompetanse og nettverk for 
nødvendig utvikling, vekst og verdiskaping i norske 
teknologibedrifter med internasjonalt eksportpotensial.

Investeringsrådet
Rådet ble opprettet 13. februar 2023, etter mandat 
utarbeidet av styret, bestående av Jon Haugland/Eli 
Haugerud (styrets representant), Håkon Skillinghaug 
(medlem), og Dag Morten Iversen (profesjonell aktør).
Investeringsrådet avholdt 4 møter i 2025. Rådet har 
ingen formell rolle ovenfor årsmøtet, men kan komme 
med råd til styret om forvaltning av investerte midler. 
Dette året har rådet hatt en gjennomgang av investerings- 
bildet i Norge og verden og foreslått justeringer basert 
på styrets handlingsregel for investeringer. 

2.3 Avdelingsfagrådet 
Avdelingsfagrådet i Oslo og Akershus (AFOA) består 
av leder, nestleder og fire medlemmer. Fagrådet følger 
opp og koordinerer avdelingens faggrupper og har 
ansvaret for Oslo avdelings kontakt med Fagutvalget 
og representasjon på Faglig årsmøte. 

Fellesmøter
Fagrådet avholdt to fellesmøter i 2025 med represen- 
tanter fra avdelingens faggrupper og medlemsnettverk,  
samt representanter fra faglige nettverk. Hovedhensikten  
med møtene er en gjensidig oppdatering for det  
kommende halvåret, for bedre koordinering  
og samarbeid på tvers.

På vårens fellesmøte var det fokus på fagfrivillighet, og 
det ble gjennomført valg til AFOA og til Oslo avdelings 
valgkomite. Høstens fellesmøte inkluderte gruppe- 
arbeid om Teknas arbeid, samt oppdatering etter  
årets representantskapsmøte. 

AFOA arrangerte i høst en samling for styrene i våre 
faggrupper. Dette la grunnlag for planarbeidet for 
neste halvår, og rom for bedre samarbeid på tvers.  
AFOAs årlige seminar var i Drammen, der AFOA  
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møtte med representanter fra Drammen avdeling,  
og diskuterte tema ”Tekna Oslo avdeling i fremtiden” 
og hvordan det faglige tilbudet skal være.

2.4 «Av medlemmer – for medlemmer»
Vårt faglige og sosiale tilbud er organisert av våre 
faggrupper og medlemsnettverk.

Tekna Oslo avdeling er landets største lokalavdeling,  
og det gjenspeiles i den store aktiviteten. I 2025  
registrerte vi 25.208 deltakelser på 233 arrangementer  
i Oslo (Tilsvarende tall for 2024 var hhv. 25.545 deltakelser  
og 253 arrangementer).

Det ble arrangert mange gode og dagsaktuelle foredrag  
for våre medlemmer, både fysisk og digitalt. De digitale 
foredragene er tilgjengelig for alle medlemmene i Tekna,  
samt at noen også er åpne for alle. Den gode kvaliteten 
på våre arrangementer og den digitale satsingen gir 
oss høye deltakertall og gode evalueringer.

Det ble satt opp en møteserie i samarbeid med Etisk råd, 
Fagutvalget og Generalsekretariatet som omhandlet  
dilemmaer og diskusjoner rundt etiske problem-
stillinger som man som fagperson og tillitsvalgt kan 
komme opp i. 

Vi fortsetter å samarbeide med de andre lokal- 
avdelingene og spleiset også i 2025 på digitale  
arrangementer under paraplyen «Peiling på ...».  
Disse har vært svært godt besøkt med 14.739 deltakere  
på 10 sendinger.

Styret har kommet med forslag til kandidater til  
sentrale verv i organisasjonen i løpet av året.  

Vi vil gratulere Frøydis Bjerke som ble utnevnt til Ridder  
av Den Gyldne Bukk under juledansen for medlemmer i 
Ingeniørenes Hus 6. desember. Utmerkelsen ble gitt for 
hennes innsats for våre medlemmer gjennom mange år.
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Tekna Oslo avdeling styre, fra venstre: Marcus Steen Nitschke, Morten Sæheim, Ingrid Elisabeth Skistad, 
Ingrid Kalstad, Eli Haugerud, Jon Haugland, Jonas Hagesæther Røthe, Gunnar Malm Gamlem.

Tekna Oslo avdeling

Styret 2025 
Styret har hatt følgende sammensetning:
Styreleder:	 Eli Haugerud  

Nestleder:	 Jonas Hagesæther Røthe 

Styremedlemmer:	 Ingrid Elisabeth Skistad
	 Jon Haugland 
	 Morten Sæheim

Varamedlemmer:	 Ingrid Hunstad Kalstad
	 Gunnar Malm Gamlem
	 Marcus Steen Nitschke

Observatører i styret:
Fra studentene:	 Oslo: Tim Sørensen Bernløv
	 Ås: Hedvig Draleke

Fra Tekna Ung:	 Ragnhild Dahl Gjerde/ 
	 Petter Hofstad Strand

Ansatte ved distriktskontoret: 	
Ingrid Nymoen, distriktskontorleder
Kristin Salvesen
Marthe Waage
My Hanh Tu

Valgkomité, kontrollkomité og revisor 2025/2026:
Valgkomité:	 Rolle	 Valgt av	 Varamedlemmer
Kent Varmedal	 Leder	 Tidligere ledere	 Angela Miller
Emil Nygaard Nilsen	 Medlem	 Årsmøte	 Håkon Skillinghaug
Mari Fenn Kristiansen	 Medlem	 Årsmøte	
Katherine Hui	 Medlem	 Faggruppene	 Lina Cekaite
Tora Conradi-Larsen	 Medlem	 Tekna Ung	
Dag-Johan Fossli	 Medlem	 Lønnssiden, Oslo	 Ola Hugo Jordhøy

Kontrollkomité:	 Rolle	 Revisor:	 BDO AS
Åsmund Knutsen	 Medlem
Angela Miller	 Medlem
Kent Varmedal	 Varamedlem
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Foreningsarbeid 
Styret
Styret har hatt 10 ordinære styremøter i 2025. Det 
har vært holdt 10 møter i Arbeidsutvalget, som består 
av leder og nestleder. Leder ved distriktskontoret er 
styrets og utvalgets sekretær. 

Det har også blitt holdt tre styreseminarer, to i Oslo  
og ett på Svalbard.  

Valgkomiteen
Valgkomiteen består av seks medlemmer og har  
i 2025/2026 hatt seks møter. Sekretær for komiteen  
er leder ved distriktskontoret. 

Avdelingsfagrådet i Oslo og Akershus
Avdelingsfagrådet (AFOA) har hatt seks møter og ett 
seminar i 2025. Det er avholdt to fellesmøter, hvor 
avdelingstillitsvalgte i Oslo presenterte sine planer for 
kommende semester. Avdelingsfagrådets sekretær  
har vært Marthe Waage, rådgiver ved distriktskontoret. 

I tillegg arrangerte AFOA en samling for faggruppene 
sine styrer i høst. Der møttes de til felles parallelle  
styremøter, for å kunne samarbeide lettere på tvers,  
og gjøre klart planene til våren 2026.

Aktiviteter 2025

Foreldreprat
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Medlemstilbud Antall  
arrangementer

Antall  
deltakere

Utvikling og karriere

Medlemsskolen 6 347

Ledelse til frokost 9 5811

Læringslunsj 5 5995

Min vei til toppen 2 2153

Faggrupper

Energi, industri og miljø 6 869

Etikk og lederskap 7 196

Teknologi- og realfagsrekruttering 10 1739

Gründergruppen 3 367

Havneteknisk faggruppe 5 157

Marinteknisk selskap 4 139

SeniorTeknologene 10 544

Teknologihistorisk gruppe 10 301

Digital Teknologi 0 0

Bedrift, økonomi og investering 0 0

Medlemsnettverk

Klubben 0 0

Romeriksgruppen 5 123

Senior Forum 21 769

Senior Trimmen 60+ 41 267

Tekna Ung 75 1815

Tekna Sosial 24 518

Medlemsinitiativ 12 498

Peiling på 10 14739

Andre arrangementer

Avdelingsfagrådet Oslo og Akershus (AFOA) 3 89

Tekna Oslo avdeling 16 2778
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Tekna Ung: Glasskuleblåsing

Tekna Ung: Buldrekurs

Gründergruppen 
Magnus Grimeland Tekna Ung: Keramikkverksted
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Båttur Børøysund Foreldreprat  
- Teknomagi

Ledelse til frokost 

Bauta til Havforskningsinstituttet
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Balanse

Noter

Revisors beretning

Kontrollkomiteens rapport

Forslag til vedtak 
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Noter Regnskap 2025 Budsjett 2025 Avvik Regnskap 2024

Driftsinntekter
Medlemskontinget 2 8 439 225 8 500 000 60 775 7 868 749
Kursavgift/tilskudd arrangementer 3 1 036 017 0 -1 036 017 1 252 322
Utleie møterom 34 000 40 000 6 000                   37 500

Driftskostnader
Aktiviteter grupper/fora/prosjekter 4 6 775 233 7 907 888 1 132 655 8 730 195

 
H.Boes Fond 36 563 300 000 263 437 452 669
Avskr. AV-utstyr 5 33 609 40 000 6 391 0
Avskr. Inventar 5 75 860 90 000 14 140 11 993
Leie kontorer 1 799 825 1 900 000 100 175 1 776 802
Forsikring 54 222 50 000 -4 222 47 040
Kontordrift 29 171 35 000 5 829 16 251
Vedlikehold/Utskiftninger 204 002 200 000 -4 002 108 618
Revisjon 6 56 972 65 000 8 028 61 539
Konsulenttjenester 33 259 0 -33 259 0
Leiet hjelp 208 223 250 000 41 777 194 602
Adm.godtgj. Tekna 250 851 250 000 -851 216 873
Diverse kostnader 61 622 60 000 -1 622 61 065
Reisekostnader 32 798 30 000 -2 798 2 056
Møtekostnader 90 596 80 000 -10 596 68 696
Profileringsartikler 35 953 50 000 14 047 19 253
Gaver og blomster utenforstående 59 903 100 000 40 097 84 246
Kontingent, abonnement 8 500 8 500 0 7 500
Gebyrer bank 1 846 2 000 154 1 850
Gebyrer kortselskaper 17 663 22 000 4 337 20 653

DRIFTSRESULTAT -357 431 -2 900 388 -2 542 957 -2 723 331

Finans- og ekstraordinære poster
Aksjeutbytte 5 136 4 500 -636 4 569
Renteinntekter Bank 56 932 270 000 213 068 269 591
Netto avkastning verdiportefølje 7 11 426 975 11 100 000 -326 975 15 837 151

RESULTAT 11 131 612 8 474 112 -2 657 500 13 387 980

9 158 571

11 881 902

9 509 242 8 540 000 -969 242

Oslo Avdeling av Tekna

Årsregnskap 2025

Sum driftsinntekter

16 111 311Sum Finans- og ekstraordinære poster

Sum driftskostnader 9 866 673 11 440 388

-114 54211 374 50011 489 042

1 573 715            

Tekna Oslo avd- Årsregnskap 2025 Resultat

Oslo Avdeling av Tekna
Årsregnskap 2025

Noter Regnskap 2025 Budsjett 2025 Avvik Regnskap 2024

Driftsinntekter
Medlemskontinget 2 8 439 225 8 500 000 60 775 7 868 749
Kursavgift/tilskudd arrangementer 3 1 036 017 0 -1 036 017 1 252 322
Utleie møterom 34 000 40 000 6 000                   37 500

Driftskostnader
Aktiviteter grupper/fora/prosjekter 4 6 775 233 7 907 888 1 132 655 8 730 195

 
H.Boes Fond 36 563 300 000 263 437 452 669
Avskr. AV-utstyr 5 33 609 40 000 6 391 0
Avskr. Inventar 5 75 860 90 000 14 140 11 993
Leie kontorer 1 799 825 1 900 000 100 175 1 776 802
Forsikring 54 222 50 000 -4 222 47 040
Kontordrift 29 171 35 000 5 829 16 251
Vedlikehold/Utskiftninger 204 002 200 000 -4 002 108 618
Revisjon 6 56 972 65 000 8 028 61 539
Konsulenttjenester 33 259 0 -33 259 0
Leiet hjelp 208 223 250 000 41 777 194 602
Adm.godtgj. Tekna 250 851 250 000 -851 216 873
Diverse kostnader 61 622 60 000 -1 622 61 065
Reisekostnader 32 798 30 000 -2 798 2 056
Møtekostnader 90 596 80 000 -10 596 68 696
Profileringsartikler 35 953 50 000 14 047 19 253
Gaver og blomster utenforstående 59 903 100 000 40 097 84 246
Kontingent, abonnement 8 500 8 500 0 7 500
Gebyrer bank 1 846 2 000 154 1 850
Gebyrer kortselskaper 17 663 22 000 4 337 20 653

DRIFTSRESULTAT -357 431 -2 900 388 -2 542 957 -2 723 331

Finans- og ekstraordinære poster
Aksjeutbytte 5 136 4 500 -636 4 569
Renteinntekter Bank 56 932 270 000 213 068 269 591
Netto avkastning verdiportefølje 7 11 426 975 11 100 000 -326 975 15 837 151

RESULTAT 11 131 612 8 474 112 -2 657 500 13 387 980

9 158 571

11 881 902

9 509 242 8 540 000 -969 242

Oslo Avdeling av Tekna

Årsregnskap 2025

Sum driftsinntekter

16 111 311Sum Finans- og ekstraordinære poster

Sum driftskostnader 9 866 673 11 440 388

-114 54211 374 50011 489 042

1 573 715            

Tekna Oslo avd- Årsregnskap 2025 Resultat20   



Oslo Avdeling av Tekna
Balanse pr. 31.12.2025

Oslo, 2026

Noter Regnskap Regnskap
31.12.2025 31.12.2024

EIENDELER

Anleggsmidler
Aksjer Fortress Fund 8 9 244 799 5 697 699            
Inventar 5 682 737 -                      
AV utstyr 5 134 432 111 980              
Sum anleggsmidler 10 061 968 5 809 679            

Omløpsmidler
Norske Aksjefond 9 13 677 232 16 398 257          
Globale Aksjefond 9 31 012 092 45 396 345          
Pengemarkedsfond 9 29 006 080 24 784 461          
Nordiske Obligasjonsfond 9 85 190 312 68 509 013          
High Yield 9 12 990 092 8 360 755            
Forsk.bet. Kostnader 16 550 37 320                
Opptjente, ikke mottatte inntekter 17 500 -                      
Kundefordringer 187 7 670                  
Bankinnskudd 769 983 2 576 493            
Sum omløpsmidler 172 680 029 166 070 314        

Egenkapital

Egenkapital 10 182 124 941 170 993 329         
Sum Egenkapital 182 124 941 170 993 329        

Kortsiktig gjeld
Mellomregning med Tekna 450 315 751 064              
Annen kortsiktig gjeld 11 166 742 135 601              
Sum kortsiktig gjeld 617 057 886 664              

Eli Haugerud Jonas Hagesæther Røthe Jon Haugland
Leder Nestleder Styremedlem

Morten Sæheim Ingrid Elisabeth Skistad
Styremedlem Styremedlem

Oslo,              2026

SUM GJELD OG EGENKAPITAL 182 741 997 171 879 993        

Tekna Oslo avdeling
Balanse pr 31.12.25

SUM EIENDELER 182 741 997 171 879 993        

Tekna Oslo avd- Årsregnskap 2025 Balanse
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Tekna Oslo avd- Årsregnskap 2025 Balanse
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Årsregnskap 2025 Oslo avdeling av Tekna
Noter Årsregnskap 2025 Oslo avdeling av Tekna

Noter
1 Regnskapsprinsipper

Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998, og utarbeidet etter norske
regnskapsstandarder og anbefalinger til god regnskapsskikk. 

Oslo avdeling er en lokalavdeling i Tekna. Teknas avdelinger er selvstendige juridiske enheter uten egne ansatte og drives av
 tillitsvalgte og frivillige. Tekna yter sekretariatstjenester fra distriktskontoret i Oslo for avdelingen.
Virksomheten består i å gi medlemmer lokalt et faglig og sosialt tilbud

Hovedregel for vurdering og klassifisering av eiendeler og gjeld
Eiendeler bestemt til varig eie eller bruk er klassifisert som anleggsmidler. Andre eiendeler er 
klassifisert som omløpsmidler. Fordringer som skal tilbakebetales innen et år er uansett 
klassifisert som omløpsmidler. Ved klassifisering av kortsiktig og langsiktig gjeld er analoge kriterier
lagt til grunn.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost, men nedskrives til virkelig verdi når verdifallet forventes
ikke å være forbigående. Anleggsmidler med begrenset økonomisk levetid avskrives planmessig.

Omløpsmidler vurderes til Markedsverdi. Kortsiktig gjeld balanseføres
til nominelt mottatt beløp på etableringstidspunktet. Kortsiktig gjeld oppskrives ikke til virkelig verdi
som følge av renteendring.

Enkelte poster er vurdert etter andre regler, og redegjøres for nedenfor.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer oppføres til pålydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjøres på grunnlag av en individuell vurdering av de enkelte fordringene. 

Finansiell risiko - markedsrisiko
Oslo avdeling har investert i en portefølje, som vil være utsatt for endringer i valutamarkedet, aksjemarkedet og rentemarkedet.
Porteføljen er eksponert for endringer i valutakurser da deler av investeringene er knyttet til utenlandske verdipapirer.
Det er også investert i obligasjonsfond og aksjefond som vil være eksponert mot endringer i rente- og aksjemarkedet.

Inntekter
Foreningens inntekter følger kalenderåret. Medlemskontingent blir fakturert pr år, og nye medlemmer 
faktureres for gjenværende del av perioden. Kontingenten innteksføres ved fakturering. Medlemmer som har ett års
ubetalt kontingent strykes og tilbakeført kontingent reduserer inntekter. Kusinntekter inntektsføres i det året kurset holdes.

Ansatte
Avdelingen har ikke hatt ansatte i løpet av året.

2 Medlemskontingent
Kontingentsatsen har i 2025 vært kr 250,-
Avdelingen hadde 41.429 pr 31.12.2025, en økning på 2.235 medlemmer fra året før.

3 Kursavgiftene
Kursavgiftene er ført brutto, og er fordelt på gruppene. 
Av dette utgjør tilskudd samfunnsmidler kr 190.000

Tekna Oslo avd- Årsregnskap 2025 Noter
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Årsregnskap 2025 Oslo avdeling av Tekna
Noter

4 Aktivitetskostnader
Oversikt viser inntekter og kostnader pr undergruppe i Oslo avdeling

Inntekter Kostnader Netto   
Medlemsservice:
Oslo Avd. styret 0 360 618 360 618 340 000
R-møte 0 111 742 111 742 160 000
Årsmøte Tekna Oslo avdeling 0 169 355 169 355 180 000
Skagerraks Ingeniører 0 30 091 30 091 75 000
Avdelingsarrangementer 0 247 889 247 889 350 000
Romeriksgruppen -28 800 107 966 79 166 90 000
Senortrimmen 60+ 0 53 415 53 415 45 000
Senior Forum -38 300 145 415 107 115 150 000
Tekna Ung -572 277 968 529 396 252 478 000
Studentgruppen 0 60 007 60 007 100 000
Tekna Sosial -156 800 237 528 80 728 112 000
Klubben 0 0 0 50 000
Sum -796 177 2 492 555 1 696 378 2 130 000

Fagaktiviteter:
Gründergruppen 0 45 006 45 006 237 400
Faggruppe etikk og lederskap 0 60 330 60 330 90 000
Digital teknologi 0 0 0 0
Havneteknisk gruppe -2 900 86 900 84 000 104 000
Marinteknisk Selskap -19 840 64 659 44 819 80 000
NVTF, samferdsel, avd. øst 0 0 0 50 000
Faggruppe energi, ind. og miljø 0 108 134 108 134 121 500
Teknologihistorisk gruppe 0 101 004 101 004 127 600
SeniorTeknologene -21300 127 653 106 353 140 000
Teknologi og realfagsrekruttering 0 373 585 373 585 435 000
Fellesmøter og avdelingsfagråd 0 110 728 110 728 127 000
Felles faglige arrangmenent 0 0 0 50 000
Digitale tilbud 0 50 000 50 000 140 000
Faggruppe for bedrift, økonomi og investering 0 0 0 51 948
Sum -44 040 1 127 999 1 083 959 1 754 448

Prosjekter:
Medlemsskolen 0 132 567 132 567 150 000
Læringslunsj 0 189 711 189 711 210 000
Prosjekter styret/fagråd 0 1 073 781 1 073 781 1 220 000
First Lego League -140 000 196 495 56 495 100 000
Ledelse til frokost 0 407 427 407 427 479 000
Tilskudd søknader samfunnsmidler 0 211 000 211 000 150 000
Bauta 0 206 842 206 842 594 440
Teknologidagen 0 351 900 351 900 450 000
Tekna 150 år 0 0 50 000
Sum -140 000 2 769 723 2 629 723 3 403 440

Sosialt/Miljø
Sosiale arrangement -55 800 384 956 329 156 620 000
Sum -55 800 384 956 329 156 620 000

Sum totalt -1 036 017 6 775 233 5 739 216 7 907 888

5 Anleggsmidler
Konto: 1120 1280 1250
Kontonavn: Bygn.m.anlegg AV-utstyr Inventar Totalt
Ansk.kost 01.01.2025 528 563 456 876 761 162 1 746 600
Tilgang 0 56 061 758 597 814 658
Avgang 0 0 0 0
Ansk.kost 31.12.2025 528 563 512 937 1 519 759 2 561 258
Avskr. Tidligere år 528 563 344 896 761 162 1 634 620
Årets avskrivninger 0 33 608 75 860 109 468
Akk.avskr. 2025 528 563 378 504 837 022 1 744 088
Bokf.Verdi 31.12.25 0 134 432 682 737 817 169

Budsjett 2025

Tekna Oslo avd- Årsregnskap 2025 Noter
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6 Honorar til revisor
Det er kostnadsført honorar til revisor på kr 56.972
Av dette gjelder kr 37.659 revisjon 2024

7 Finansinntekter og - kostnader vedr. verdipapirer
Det ble i desember 2016 investert i en portefølje av verdipapirer som forvaltes av Alfred Berg.
Avkastning er rapportert til hhv 7,08 % og 6,2 % i to porteføljer. Det er tatt  3 mill. ut av 
fondet i løpet av året, og samlet verdi ved årets slutt er kr 171,9 mill.

Avkastning fordelt på aktivaklasser 2025
Norske/Nordiske aksjefond 2 780 612
Globale aksjefond 2 054 787
Sum avkastning aksjer 4 835 399
Obligasjonsfond (Nordisk Investment grade) 4 321 940
Obligasjonsfond høyrente 805 489
Pengemarkedsfond 1 464 147
Sum avkastning renteportefølje 6 591 576
Sum avkastning portefølje 11 426 975

8 Aksjer Fortress Fund
Tekna Oslo avdling har vedtatt å investere i et såkornfond for å stimulere til innovasjon i Norge.  
Rammen for investeringen er kr 15 mill, og det er hittil innbetalr kr 10 mill.  Investeringen har høyere risiko enn 
øvrig verdipapirportefølje.

Tekna Oslo avd. sin eierandel er 27,1%

Rapportert markedsverdi pr 31.12.2025 er 10,4 mill. Endringen i verdi er ikke inntektsført i regnskapet til Oslo avd.
Det er tidligere år gjort nedskrivninger på totalt kr  755.958. 

IB 01.01.25 5 697 699
Innskutt kapital 3 547 100
UB 31.12.25 9 244 799

9 Verdipapirer
Markedsverdi/

 Ansk.kost bokført verdi
Norske aksjefond 10 645 132 13 677 232
Internasjonale aksjefond 24 358 090 31 012 092
Pengemarkedsfond 27 645 653 29 006 080
Obligasjonsfond Nordisk 75 847 066 85 190 312
High Yield 11 747 766 12 990 092
Sum verdipapirer 150 243 707 171 875 809

10 Egenkapital
Egenkapital 01.01. 170 993 329
Resultat 2025 11 131 612
Egenkapital 31.12. 182 124 941

11 Annen kortsiktig gjeld
Påløpte, ikke betalte kostnader 144 242
Forskudd/periodisering inntekter 22 500
Sum 166 742

Tekna Oslo avd- Årsregnskap 2025 Noter
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





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


• 


• 
• 





• 
• 














































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









   










• 


• 
• 





• 
• 





























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



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








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
   






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Tekna Oslo avdeling

RAPPORT FRA KONTROLLKOMITÉEN 2026

1. Innledning
Denne rapporten dekker perioden fra mars 2025 til 
februar 2026. Kontrollkomitéens medlemmer har 
til grunn for sitt arbeid lagt protokoll fra Årsmøtet 
2025, årshjul for styret, møtereferater fra styremøter, 
oppstartsseminar, høstens styreseminar og regnskap 
for 2025. I tillegg har kontrollkomitéen hatt tilgang til all 
underlagsdokumentasjon til styremøter og referater fra 
møter i investeringsrådet. Alle aktuelle dokumenter har 
vært tilgjengelig for kontrollkomitéens medlemmer, og 
styreleder og sekretariatet har gitt utfyllende og gode 
svar på spørsmål kontrollkomitéen har hatt.

2. Styrets arbeid
Styret bruker sitt årshjul som grunnlag for planlegging 
av styremøter og andre arrangementer. Det er avholdt 
10 styremøter i perioden og avholdt arbeidsutvalgsmøter  
(leder, nestleder og DK) mellom styremøtene. Det er 
også gjennomført to styreseminarer i perioden. Ett 
oppstartsseminar i april 2025, der man har i hovedsak 
jobbet med arbeidsformen og fordeling av prioriterte 
oppgaver vedtatt på årsmøte 2025. Ett styreseminar 
ble gjennomført i september 2025, der arbeid med de 
prioriterte oppgaver var hovedinnhold i seminaret.

I tillegg til prioriterte oppgaver har styret mange faste 
oppgaver det jobbes med. Det kan nevnes oppfølging 
av Investeringsråd, Avdelingsfagrådet, og kontakt med 
Avdelingsutvalget og Teknas øvrige organer.

Det foreligger møtereferater fra alle styremøtene  
og styreseminar.

Med den betydelige veksten TOA har hatt, både med 
hensyn til medlemmer og aktiviteter, har styrets arbeid 
økt betydelig. Kontrollkomitéen mener derfor det bør 
vurderes om styrets arbeid skal honoreres med møte-
godtgjørelse eller styrehonorar.

3. Styrets oppfølging av årsmøtevedtak  
og egne planer
Kontrollkomitéens medlemmers hovedinntrykk er at 
styret jobber systematisk og strukturert med oppfølging  
av oppgavene gjennom hele året, både prioriterte opp- 
gaver og styrets faste oppgaver. Styret dokumenterer 
sin oppfølging av årsmøtevedtakene og andre saker 
som styret jobber med godt i referater fra møter og 
seminarer. Fordeling av ansvar og oppgaver i styret er 
tydelig, godt forberedt, og arbeid kan dokumenteres.

Arbeid med prioriterte oppgaver og vedtak fra  
årsmøte er fordelt på medlemmene i styret, også  
varamedlemmene. Kontrollkomitéen merker seg at 
særlig «Struktur og organisering for fremtiden» er 
en svært komplekst tema som vil kreve arbeid over 
lengere tid. Kontrollkomitéen ser at i denne perioden 
har styret jobbet med å kartlegge status for TOA i dag. 
Kontrollkomitéen håper at dette kan danne grunnlag for 
styrets arbeid for hvordan TOA skal være i fremtiden  
– både med hensyn til struktur og tilbud til medlemmene.

Kontrollkomitéen merker seg at ikke det ikke er jobbet  
like mye med alle de prioriterte oppgavene i år. 
Kontrollkomitéen syntes det er positivt at styret har 
utarbeidet noen måltall (KPI) for å kunne måle fremdrift i 
de sakene styret følge opp.

Kontrollkomitéen merker seg at i de årene det arrangeres  
R-møter innebærer at styret kommer seinere i gang 
med arbeid med styrets prioriterte oppgaver. Dette kan 
i seg selv være en god grunn til at det bør jobbes med 
de prioriterte oppgavene over flere år slik at langsiktig 
resultater oppnås.
 

Kontrollkomitéen merker seg at styret har lagt ned to 
grupper på grunn av manglende aktivitet over flere år. 
Dette er nå mulig med bakgrunn i vedtektsendringer 
vedtatt på årsmøte i fjor.

Styret har i løpet av året arbeidet med en sak som gjelder  
risiko og ansvar ved arrangementer, etter oppfordring 
fra Tekna Ung. Dette er sendt videre til Tekna sentralt 
og det kommer snart retningslinjer for risikofylte  
arrangementer som bør behandles av styret.

4. Økonomisk styring
Kontrollkomitéens medlemmer skal påse at styret 
disponerer avdelingens midler i henhold til Årsmøtets 
budsjettvedtak og i samsvar med Avdelingens  
generelle mål.

Driftsresultat for 2025 viser et underskudd/overforbruk  
på kr 357 431. Vedtatt budsjett hadde et underskudd 
på kr 2 900 388, så resultatet var ca. 2,5 millioner 
bedre enn budsjett. Hovedårsakene til det store avviket 
er at det ikke budsjetteres med inntekter på ulike 
arrangementer (kursavgifter og egenbetaling) som  
i 2025 utgjorde ca. 1 million, samt ca. 1,1 millioner  
lavere kostnader til aktiviteter/prosjekter.
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Aktivitetsregnskapet viser en netto kostnad på  
ca. kr 5,7 millioner mens det var budsjettert med  
ca. kr 7,9 millioner. De senere årene har det vært  
betydelig underforbruk i Aktivitetsregnskapet. Kontroll- 
komiteen mener styret bør vurdere årsakene til dette 
og iverksette korrigerende tiltak for å oppnå ønsket 
aktivitet. Det bør også vurderes om noen grupper/ 
arrangementer bør sløyfe eller redusere egenbetaling.

Andre driftskostnader har noen poster med et mer-
forbruk i forhold til budsjett og noen poster med er 
underforbruk. Samlet sett er underforbruket i forhold 
til budsjett på ca. kr 440.000 som utgjør ca. 14% av 
totalen. Størstedelen av dette skyldes at støtte fra H. Boes 
Fond ikke utbetales før kostnader kan dokumenteres.

2025 var et ganske godt år for aksjemarkedene. Etter 
anbefaling fra Investeringsrådet og stor usikkerhet 
spesielt i det amerikanske markedet, har styret vedtatt 

å ta ned risikoen på porteføljen. TOA fikk en positiv 
avkastning på sin kapitalforvaltning på ca. 11,5 mill. 
(mot ca. 16.1 mill. i 2024) og regnskapet viser derfor et 
samlet overskudd på kr 11 131 612, over 2,6 mill. bedre 
enn budsjett. Styret har ikke brukt muligheten Vedtektene  
§3.1.2 (Handlingsregelen) gir for å disponere deler  
av avkastningen til andre formål enn reinvestering.  
Investeringsrådet har kalkulert dette beløpet til å 
være ca. NOK 5,8 mill. for 2025.

TOA har pr 31.12.2025 en egenkapital på nesten  
182 millioner.

5. Konklusjon
Kontrollkomiteen mener styret i TOA har utført et stort 
arbeid for avdelingen og tilrettelagt for at TOAs tillitsvalgte 
kan tilby våre medlemmer et mangfoldig tilbud. Styret er 
bevisst sitt ansvar og forvalter TOAs samlede ressurser  
på en tilfredsstillende måte til medlemmenes beste.

Oslo, 20. februar 2026

 
 

2 
 

 
Kontrollkomitéen merker seg at styret har lagt ned to grupper på grunn av manglende 
aktivitet over flere år. Dette er nå mulig med bakgrunn i vedtektsendringer vedtatt på 
årsmøte i fjor. 
 
Styret har i løpet av året arbeidet med en sak som gjelder risiko og ansvar ved 
arrangementer, etter oppfordring fra Tekna Ung. Dette er sendt videre til Tekna sentralt 
og det kommer snart retningslinjer for risikofylte arrangementer som bør behandles av 
styret. 
  

4. Økonomisk styring  
Kontrollkomitéens medlemmer skal påse at styret disponerer avdelingens midler i 
henhold til Årsmøtets budsjettvedtak og i samsvar med Avdelingens generelle mål. 

Driftsresultat for 2025 viser et underskudd/overforbruk på kr 357 431. Vedtatt budsjett 
hadde et underskudd på kr 2 900 388, så resultatet var ca. 2,5 millioner bedre enn 
budsjett. Hovedårsakene til det store avviket er at det ikke budsjetteres med inntekter på 
ulike arrangementer (kursavgifter og egenbetaling) som i 2025 utgjorde ca.1 million, 
samt ca. 1,1 millioner lavere kostnader til aktiviteter/prosjekter. 

Aktivitetsregnskapet viser en netto kostnad på ca. kr 5,7 millioner mens det var 
budsjettert med ca. kr 7,9 millioner. De senere årene har det vært betydelig underforbruk 
i Aktivitetsregnskapet. Kontrollkomiteen mener styret bør vurdere årsakene til dette og 
iverksette korrigerende tiltak for å oppnå ønsket aktivitet. Det bør også vurderes om 
noen grupper / arrangementer bør sløyfe eller redusere egenbetaling. 

Andre driftskostnader har noen poster med et merforbruk i forhold til budsjett og noen 
poster med er underforbruk. Samlet sett er underforbruket i forhold til budsjett på ca. kr 
440.000 som utgjør ca. 14% av totalen. Størstedelen av dette skyldes at støtte fra H. 
Boes Fond ikke utbetales før kostnader kan dokumenteres. 

2025 var et ganske godt år for aksjemarkedene. Etter anbefaling fra Investeringsrådet 
og stor usikkerhet spesielt i det amerikanske markedet, har styret vedtatt å ta ned 
risikoen på porteføljen. TOA fikk en positiv avkastning på sin kapitalforvaltning på ca. 
11,5 mill. (mot ca. 16.1 mill. i 2024) og regnskapet viser derfor et samlet overskudd på kr 
11 131 612, over 2,6 mill. bedre enn budsjett. Styret har ikke brukt muligheten 
Vedtektene §3.1.2 (Handlingsregelen) gir for å disponere deler av avkastningen til andre 
formål enn reinvestering. Investeringsrådet har kalkulert dette beløpet til å være ca. NOK 
5,8 mill. for 2025. 

TOA har pr 31.12.2025 en egenkapital på nesten 182 millioner. 
 

5. Konklusjon 
Kontrollkomiteen mener styret i TOA har utført et stort arbeid for avdelingen og 
tilrettelagt for at TOAs tillitsvalgte kan tilby våre medlemmer et mangfoldig tilbud. Styret 
er bevisst sitt ansvar og forvalter TOAs samlede ressurser på en tilfredsstillende måte til 
medlemmenes beste. 
 

Oslo, 26. februar 2026 
 
 
 
Angela Miller 
Sign. 

 Åsmund Knutsen 
Sign. 

Regnskap 2025

Regnskap Tekna Oslo avdeling 2025 godkjennes. 
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Foreningen
Mål: Fremtidsrettet struktur og organisering
Styret skal sluttføre gjennomgangen av avdelingens  
struktur og organisering

Samfunnet
Mål: Økt realfagsinteresse hos barn og unge
Styret skal legge til rette for at barn og unge får økt  
tilgang til realfagssatsingen, med mål om å inspirere  
og rekruttere flere til realfag

Mål: Relevant medlemstilbud
Styret skal, i samarbeid med avdelingsfagrådet,  
videreutvikle medlemstilbudet i tråd  
med samfunnsutviklingen.

Forslag til vedtak:
Styrets prioriterte oppgaver vedtas.

Prioriterte  
oppgaver  
2026
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5Sak
Budsjett 2026
Tekna Oslo avdeling

Innhold
Budsjett 2026

Budsjett 2026, aktiviteter

Merknader til budsjettet

Kontingent 2027

Forslag til vedtak
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Tekna Oslo avdeling
Budsjett 2026

Merknad Regnskap 2025 Budsjett 2025 Budsjettforslag 2026
Driftsinntekter
Medlemskontingent 1 8 439 225 8 500 000 8 820 000
Kursavgift/tilskudd arrangementer 1 036 017
Utleie møterom 34 000 40 000 50 000

Driftskostnader
Aktiviteter grupper/fora/prosjekter 6 775 233 7 907 888 8 695 195

 
H.Boes Fond 36 563 300 000 300 000
Avskr. Bygn.messige anlegg 0,00 0 0
Avskr. Inventar 2 75 860 90 000 130 000
Avskr. AV-utstyr 3 33 609 40 000 34 000
Leie kontorer 4 1 799 825 1 900 000 1 900 000
Forsikring 54 222 50 000 57 000
Kontordrift 29 171 35 000 35 000
Vedlikehold/Utskiftninger 5 204 002 200 000 200 000
Revisjon 56 972 65 000 65 000
Konsulenttjenester 6 33 259 0 50 000
Leiet hjelp 208 223 250 000 250 000
Adm.godtgj. Tekna 250 851 250 000 260 000
Diverse kostnader 61 622 60 000 65 000
Reisekostnader 32 798 30 000 40 000
Møtekostnader 90 596 80 000 100 000
Profileringsartikler 35 953 50 000 45 000
Gaver og blomster utenforstående 7 59 903 100 000 70 000
Kontingent, abonnement 8 500 8 500 8 500
Gebyrer bank 1 846 2 000 2 000
Gebyrer kortselskaper 17 663 22 000 20 000

8

DRIFTSRESULTAT -357 431 -2 900 388 -3 456 695

Finans- og ekstraordinære poster
Aksjeutbytte 9 5 136 4 500 4 500
Renteinntekter bank 56 932 270 000 60 000
Verdiregulering Aksjer  0 0 0
Netto avkastning verdiportefølje 10 11 426 975 11 100 000 9 000 000

RESULTAT 11 131 612 8 474 112 5 607 805

8 870 000

Sum finans- og ekstraord. Poster 11 489 043 11 374 500 9 064 500

Sum driftskostnader 9 866 673 11 440 388 12 326 695

Budsjett 2026

Oslo Avdeling av Tekna

Sum driftsinntekter 9 509 242 8 540 000

Kopi av Sak 5.1 Budsjettforslag TOA 2026_med_merknader Resultat
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67 Oslo Avdeling av Tekna

BUDSJETT 2026, AKTIVITETER Netto kostnad
Merknad 2025

Avd. Medlemsservice:
11 Oslo Avd. styret 360 618           340 000          400 000          
12 R-møte 11 111 742           160 000          40 000            
13 Årsmøte Tekna Oslo avdeling 169 355           180 000          200 000          
14 Skagerraks Ingeniører 12 30 091             75 000            75 000            
20 Avdelingsarrangementer 13 247 889           350 000          975 000          
25 Romeriksgruppen 79 166             90 000            95 000            
29 Seniortrimmen 60+ 53 415             45 000            64 000            
30 Senior Forum 107 115           150 000          153 000          
32 Tekna Ung 396 252           478 000          631 420          
33 Studentgruppen 60 007             100 000          100 000          
34 Tekna Sosial 80 728             112 000          120 000          
35 Klubben -                   50 000            -                  

Fagaktiviteter:
50 Gründergruppen 45 006             237 400          149 000          
51 Faggruppe etikk og lederskap 60 330             90 000            100 000          
52 Digital Teknologi 14 -                   -                  -                  
53 Havneteknisk gruppe 84 000             104 000          104 000          
54 Marinteknisk Selskap 44 819             80 000            101 400          
55 NVTF, samferdsel, avd. øst -                   50 000            50 000            
57 Faggruppe energi, ind. og miljø 108 134           121 500          148 600          
59 Teknologihistorisk gruppe 101 004           127 600          105 275          
63 SeniorTeknologene 106 353           140 000          150 000          
64 Teknologi og realfagsrekruttering 373 585           435 000          446 500          
70 Fellesmøter og avdelingsfagråd 15 110 728           127 000          140 000          
74 Felles faglige arrangement -                   50 000            40 000            
90 Digitale tilbud 16 50 000             140 000          200 000          
94 Faggruppe for bedrift, økonomi og investering 17 -                   51 948            -                  
97 Tegn i Tiden 18 102 000          

Prosjekter:
78 Medlemsskolen 132 567           150 000          150 000          
83 Læringslunsj 189 711           210 000          200 000          
84 Prosjekter styret/fagråd 19 1 073 781        1 220 000       335 000          
86 First Lego League 56 495             100 000          75 000            
87 Ledelse til frokost 20 407 427           479 000          635 000          
88 Tilskudd søknader samfunnsmidler 211 000           150 000          200 000          
89 Bauta 206 842           594 440          240 000          
95 Teknologidagen 351 900           450 000          450 000          
96 Tekna 150 år -                   50 000            -                  
98 Realfagsrekruttering 21 -                   -                  1 350 000       

Sosialt/Miljø
91 Sosiale arrangement 22 329 156           620 000          370 000          

Sum totalt 5 739 216        7 907 888       8 695 195       

Sum 329 156           620 000          

Sum

1 083 959        1 754 448       

2 629 723        3 403 440       

Sum 1 836 775       

3 635 000       

370 000          

Budsjett 2025

Sum 1 696 378        2 130 000       

Budsjett 2026

2 853 420       

Kopi av Sak 5.1 Budsjettforslag TOA 2026_med_merknader Aktivitetsregnskap

Tekna Oslo avdeling
Budsjett 2026, aktiviteter
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Oslo Avdeling av Tekna

Merknader til budsjett 2026

Note Konto Merknader til budsjett 2026 (resultat/drift)

1 Medlemskontingent Forventet kontingentvekst på grunn av økning i medlemstallet i Tekna.

2 Avksr. Inventar I 2024 ble det kjøpt inn nytt inventar til 9 etg. i Ingeniørenes Hus (Klubben). 
Det forventes ytterligere kjøp av inventar i 2026.

3 Avskr. AV utstyr I 2024 ble AV-utstyret i 9 etg. i Ingeniørenes Hus (Klubben) byttet ut.

4 Leie kontor Leie av møterom i Dronning Maudsgt. 15 og Ingeniørens Hus (9 etg)., samt 
leie av 6 kontorplasser til våre grundere og et lager i Ingeniørenes Hus.

5  Vedlikehold/  
utskiftninger

Løpende oppgradering av utstyr til Klubben i 9 etg. i Ingeniørens Hus  
og til gründerkontoret.

6 Konsulenttjenester Juridisk bistand og honorar til medlem av Investeringsrådet.

7 Gaver/ blomster Gaver til tillitsvalgte og andre frivillige.

8 Driftsresultat TOAs resultat før finansposter 

9 Aksjeutbytte Aksjeutbytte fra Gjensidige 

10 Netto avkastning 
verdiportefølje

Forventet resultat på porteføljen plassert hos Alfred Berg.   
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Kontingent 2027
Avdelingens medlemskontingent for 2026 er kr 250,- pr år.  
Kontingenten for 2027 foreslås opprettholdt på samme nivå.

Forslag til vedtak
5.1. Budsjett 2026 vedtas.
5.2. Kontingent 2027, kr 250,- vedtas.

Note Kommentar

11 Forberedende møte til R-møte.

12 Treff med tillitsvalgte i Sveriges Ingeniører, IDA-Danmark og NITO. Avholdes i Sverige i 2026.

13 Tillitsvalgtfest, medlemsmøter, sommeravslutning for tillitsvalgte og familiedager  
på Teknisk Museum

14 Gruppen ble nedlagt i 2025.

15 Fellesmøter, møteutgifter og seminar for Avdelingsfagrådet i Oslo og Akershus (AFOA)

16 Felles arrangement for hele landet (digital spleis) 

17 Gruppen ble nedlagt i 2025.

18 Gruppen lå tidligere under posten Sosiale arrangement.

19 Ulike kompetansetilbud for våre tillitsvalgte.

20 Digitale frokostmøter om ledelse og utvikling av tilbud til våre ledere.

21 Samarbeidsavtale med Teknisk Museum, tiltak med vitensentrene, kjemisk juleverksted,  
Foreldreprat, Girl-tech fest. 

22 Juletrefest, juledans og medlemsinitiativ

    

Budsjett side 2: Aktiviteter
Gruppenes driftsbudsjett er basert på gruppenes innspill og behov. Styret er innstilt på at det skal lønne seg  
å «produsere medlemsnytte» slik at budsjettet ikke begrenser gruppenes mulighet til å utvikle sine aktiviteter.
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6Sak

Vedtektsendringer
Tekna Oslo avdeling

Det er ikke fremsatt forslag om endringer  
i Tekna Oslo avdelings vedtekter.

Vedtekter
Vedtektene til Oslo avdeling er tilgjengelig her: 

www.tekna.no/om-tekna/organisasjon/avdelingene/oslo/styret/
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7.1 Sak til årsmøtet Fortress Fund II

Tittel:		  Investering i Fortress Fund II
Forslagsstiller: 	Styret i Tekna Oslo avdeling

Tekna Oslo avdeling forvalter om lag 182 millioner 
kroner i langsiktige midler. Avdelingen har tidligere 
investert 15 millioner kroner i Fortress Fund I og har 
erfaring med denne typen investeringer.

Styret foreslår at avdelingen investerer inntil  
10 millioner kroner i Fortress Fund II.

Beskrivelse 
Fortress Fund II er et tidligfase-fond for å investere  
i nordiske ambisiøse teknologi oppstartselskap.  
Investeringen skal bidra til:
•	 	å støtte utvikling i teknologi- og  

kunnskapsbaserte virksomheter 
•	 	styrket tilgang til kapital for oppstartsselskaper
•	 	økt verdiskaping og langsiktig avkastning
•	 	styrket omdømme som fremtidsrettet aktør
•	 	utvikling av fremtidige arbeidsplasser for teknologer 

og dermed potensielle Tekna-medlemmer

Denne type investering er av høyere risiko. Investeringen  
utgjør en begrenset andel av Tekna Oslo avdelings  
investeringsportefølje og befinner seg innenfor  
tidligere vedtatt risikoramme. 

Forslag til vedtak
Årsmøtet vedtar at Tekna Oslo avdeling investerer  
10 millioner kroner i Fortress Fund II innenfor rammen 
av avdelingens langsiktige kapitalforvaltning.

Innkomne 
saker
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7.2 Use of English at Tekna Events
Tittel:		  Use of English at Tekna Events
Forslagsstiller:	Abdullah Zafar
E-post:		  abdullahzafar4876@yahoo.com

Forslag til vedtak
Tekna Oslo branch should consider using English as a 
language option at major events, including the annual 
meeting, or provide bilingual solutions to ensure that  
all members are able to participate fully.

Begrunnelse	
Tekna has a growing number of members with  
international backgrounds. Using English at major 
events would improve accessibility and inclusivity  
for members who do not speak Norwegian  
fluently. This can lead to increased participation, 
stronger engagement, and a more inclusive  
professional community.

7.3 Stans pensjonstyveriet!
Tittel:		  Stans pensjonstyveriet!
Forslagsstiller:	James Øyvind Baum
E-post:		  james@baum.no

Forslag til vedtak	
Tekna skal jobbe for å reversere pensjonstyveriet  
som Stortinget vedtok for omlag et år siden.

Det umiddelbare målet er å få tilbakestilt ordinær 
pensjonsalder for alle generasjoner til 67 år.

På sikt skal Tekna jobbe for å redusere ordinær  
pensjonsalder (likevel slik at de som ønsker å jobbe 
lengre skal få muligheten).

Begrunnelse	
For omlag et år siden økte Stortinget pensjonsalderen 
for alle født i 1964 eller senere. Dette til tross for  
at Statens Pensjonsfond Utland øker og øker. Den  
teknologiske utviklingen burde også medførel at  
mennesker kan jobbe mindre og maskiner og auto- 
matisering kan bidra til bedre livskvalitet for alle.

Selv en “liten” økning i pensjonsalder på 3 måneder 
er verdt mye mer en et års lønnsoppgjør. Tekna, som 
normalt har hovedfokus på økonomiske goder som  
nettopp pensjon, har likevel ikke gjort noe for å forhindre  
dette pensjonstyveriet.

Dessertgenerasjonen ledet her av boomerne (ned- 
settende) Stoltenberg og Støre gjør det de gjør best:  
de karrer til seg alle goder men trekker stigen opp 
etter seg og lar de neste generasjonene betale. Det 
er både slu og uredelig at de bruker splitt og hersk 
teknikk mellom generasjoner på denne måten.

Det er ikke greit at Stortinget gjorde dette og det er 
heller ikke greit at Tekna ikke forsøkte å forhindre det.

Pensjonskamp er lønnskamp. Hva skal vi med  
Tekna når de ikke engang prøver å ivareta 
medlemmenes interesser?!
	
Styrets kommentar 
Teknas pensjonspolitikk ligger utenfor avdelingens  
ansvarsområde. Styret anbefaler at årsmøtet  
stemmer mot saken.
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Valg
Valgkomiteen 2026 fremmer  
herved følgende innstilling:

1. Styret
Leder velges for ett år:	
Eli Haugerud	 gjenvalg

Nestleder velges for ett år:	
Ingrid Kalstad	 ny, tidligere vara

Styremedlem: velges for to år:	
Jon Haugland	 ikke på valg
Morten Sæheim	 gjenvalg
Marcus Steen Nitschke	 ny, tidligere vara

Varamedlemmer velges for ett år:	
Ragnhild Dahl Gjerde	 ny
Gunnar Malm Gamlem	 gjenvalg
Sigurd Vildåsen	 ny

2. Revisor: 
Revisor for ett år: BDO AS

3. Kontrollkomiteen:
To medlemmer for ett år:
Angela Miller	 gjenvalg
Åsmund Knutsen	 gjenvalg

Et varamedlem for ett år:
Kent Varmedal	 gjenvalg

4. Avdelingens valgkomité 
Årsmøtet skal videre velge to medlemmer  
og ett varamedlem til avdelingens valgkomité  
(nominert av styret) og dessuten velge ett medlem  
og ett varamedlem nominert av lønnsiden.

Styret foreslår følgende kandidater:
Emil Nygaard Nilsen 	 medlem	 gjenvalg
Jonas Hagesæther Røthe	 medlem	 ny
Håkon Skillinghaug	 varamedlem	 gjenvalg

Lønns- og interessesektoren foreslår  
følgende kandidat:
Dag-Johan Fossli,	 medlem,	 gjenvalg
Ola Hugo Jordhøy	 varamedlem	 gjenvalg
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5. R-møte representanter og vara til R-møte 2027
Årsmøtet skal iht. valgreglene velge det antall  
representanter til r-møtet som medlemstallene  
tilsier ved årsskifte det år r-møtet avholdes. For  
representantskapsmøte (R27) i Oslo. 11 – 13. juni 2027  
har valgkomiteen som utgangspunkt at Oslo avdeling  
vil få 35 representanter.

Valgkomiteen har følgende innstilling:
•	 25 representanter valgt for to år
•	 10 representanter velges for ett år
•	 26 vararepresentanter velges for ett år

Alle kandidater – inkl. benkeforslag som eventuelt ikke 
blir valgt som representant, men som blir stemt på, 
føres opp som vararepresentant og kan dermed bli 
innkalt ved forfall.

Representanter for 2 år 	
1	 Haugerud Eli
2	 Røthe Jonas Hagesæther
3	 Haugland Jon
4	 Skistad Ingrid Elisabeth
5	 Sæheim Morten
6	 Kalstad Ingrid
7	 Gamlem Gunnar Malm
8	 Nitschke Marcus Steen
9	 Miller Angela
10	 Varmedal Kent
11	 Knutsen Åsmund
12	 Fossli Dag-Johan
13	 Kristiansen Mari Fenn
14	 Hui Katherine
15	 Conradi-Larsen Tora
16	 Lindland Andreas Lyngtveit
17	 Gjerde Ragnhild Dahl
18	 Bakka Bjørn Olav
19	 Lie Rebekka
20	 Skillinghaug Håkon
21	 Bjerke Frøydis
22	 Winje Ivan Myhre
23	 Pesl Jan
24	 Cekaite Lina
25	 Kvæven Berit

Representanter for 1 år
26	 Berentsen Karin
27	 Dørstad Pernille
28	 Straube Anne Cathrine Strande
29	 Møllerstad Hilde
30	 Grindheim Lars Otto
31	 Aiwerioba Omoruyi Karls
32	 Johansen Lars
33	 Hassel Terje
34	 Bjerke Morten
35	 Samseth Jon

Vararepresentanter for 1 år
36	 Andalsvik Yngvild Linnea
37	 Sandnes Geir Inge
38	 Thuesen Kjersti
39	 Fotland Arwe
40	 Strand Petter Hofstad
41	 Amlien Jostein
42	 Dalsgaard Astrid Marie
43	 Kristiansen Wilhelm Ankar
44	 Soldahl Flavio
45	 Allgot Kim
46	 Wessel Anne M. Sødahl
47	 Nordbye Liv
48	 Dragsten Øyvind
49	 Hauan Anders
50	 Ingebrigtsen Audun
51	 Stiksrud Helge
52	 Kaandorp Iselinn
53	 Kamlow Fenar
54	 Daviknes Hans Kristian
55	 Ellevog Arne Kristian
56	 Håverstad Gunvor
57	 Rahman Rakib
58	 Molden Tor Kristian
59	 Nilsen Gerd
60	 Pettersen Marius Dag
61	 Glenna Susanne
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Valgkomiteen har hatt følgende medlemmer
Kent Varmedal	 (valgt av tidligere ledere)	 Leder
Emil Nygaard Nilsen	 (valgt av Årsmøtet)	 Medlem
Mari Fenn Kristiansen	 (valgt av Årsmøtet)	 Medlem
Katherine Hui	 (valgt av faggruppene)	 Medlem
Tora Conradi-Larsen	 (valgt av Tekna Ung)	 Medlem
Dag-Johan Fossli	 (valgt av sektorstyrene)	 Medlem
Ingrid Nymoen	 (ansatt, sekretariatet)	 Sekretær

Varamedlemmer har vært
Håkon Skillinghaug	 (valgt av Årsmøtet)
Lina Cekaite	 (valgt av faggruppene)
Angela Miller	 (valgt av tidligere ledere)
Ola Hugo Jordhøy	 (valgt av sektorstyrene)

Sekretariatet har annonsert valget på avdelingens faste e-postutsendinger og nettsiden.

Valgkomiteen har i henhold til avdelingens vedtekter selv valgt Kent Varmedal som leder. 
Sekretær er i henhold til vedtektene, avdelingens sekretær Ingrid Nymoen.

For Tekna Oslo avdelings valgkomité 2026
17. februar 2026

 

 
Valgkomiteen har hatt følgende medlemmer 

Kent Varmedal (valgt av tidligere ledere) Leder 
Emil Nygaard Nilsen 
 

(valgt av Årsmøtet) Medlem 
Mari Fenn Kristiansen (valgt av Årsmøtet) Medlem 
Katherine Hui (valgt av faggruppene) Medlem 
Tora Conradi-Larsen (valgt av Tekna Ung) 

 
Medlem 
 Dag-Johan Fossli (valgt av sektorstyrene) Medlem 

Ingrid Nymoen (ansatt, sekretariatet) Sekretær 
 
 
Varamedlemmer har vært 
Håkon Skillinghaug  (valgt av Årsmøtet) 
Lina Cekaite  (valgt av faggruppene) 
Angela Miller  (valgt av tidligere ledere) 
Ola Hugo Jordhøy  (valgt av sektorstyrene) 
 
 
 
Sekretariatet har annonsert valget på avdelingens faste e-postutsendinger og nettsiden. 
 
Valgkomiteen har i henhold til avdelingens vedtekter selv valgt Kent Varmedal som leder. Sekretær 
er i henhold til vedtektene, avdelingens sekretær Ingrid Nymoen. 
 
 
 

 
 

For Tekna Oslo avdelings valgkomité 2026 
17. februar 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 

Kent Varmedal     Ingrid Nymoen 
leder      sekretær    

46  Wessel Anne M. Sødahl 
 

59  Nilsen Gerd  
 47  Nordbye Liv 60  Pettersen Marius Dag  
 48   Dragsten Øyvind 61  Glenna Susanne 
     

 

 Anders 
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Bilag
Med tallgrunnlag til orientering

Innhold
Medlems- og kontingentutvikling
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År Medlemmer  
pr 31.12.

Nettotilvekst Avd. kontingent  
pr år (kr)

Sum avdelings- 
kontingent (kr)

2011 17 861 812 250 3 602 035

2012 18 668 807 250 3 774 735

2013 19 619 915 250 3 970 890

2014 20 524 905 250 4 179 930

2015 21 664 1 140 250 4 414 236

2016 22 411 747 250 4 613 419

2017 23 231 820 250 4 769 541

2018 24 486 1255 250 4 941 738

2019 26 743 2 256 250 5 304 030

2020 29 093 2 351 250 5 705 606

2021 31 460 2 367 250 6 278 494

2022 34 076 2 616 250 6 824 544

2023 36 580 2 504 250 7 385 040

2024 39 194 2 614 250 7 868 749

2025 41 429 2 235 250 8 439 225

Ordinære medlemmer

Medlemmer pr. 31.12.
- pr. medlemskap:

2024 2025

Ordinære medlemmer: 36 985 39 043

- herav Tekna Ung,  
aldersegment >student <38 år

17 315 18 234

Seniorer/pensjonister 2 209 2 386

Æresmedlemmer/spes 5* 5*

Sum 39 195 41 430
  *HM. Kong Harald V er ikke i medlemsregisteret

Studentmedlemmer

Studenter pr. 31.12. 2024 2025

Oslo/Akershus 1209 1299

NMBU, Ås 1269 1337

Sum 2478 2636

Medlemstilvekst/-avgang 2024 2025

Nye + 2 141 + 1 886

Stud.overg. til ord. + 1 035 + 989

Avgang - 896 - 1 052

Netto flytting + 334 + 412

Sum netto endring 2 614 2 235

Yrkesaktive/ Arbeidssøkende*

Yrkesaktive
pr. 31.12.

Ledig Ledig %

Oslo 2022 31 395 371 1,2

Oslo 2023 33 700 423 1,2

Oslo 2024 36 580 536 1,2

Oslo 2025 38 636 702 1,8

Norge 2022 77 023 887 1,1

Norge 2023 81 886 1 021 1,2

Norge 2024 88 080 1 259 1,4

Norge 2025 92 633 1 597 1,7
  *Som selv har meldt fra til Tekna

Medlems- og kontingentutvikling, Oslo
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Tekna kjemper for deg  
og faget du brenner for

tekna.no/oslo


