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Sak 9 – Vedtektsendring 

 

Ny paragraf:  § 6 – Statutter for «Den blanke sild (DBS)» 

Forslag til ny tekst: 

 

§ 6 Statutter for «Den Blanke Sild (DBS)» 

Hederstegnet Den Blanke Sild er utformet som en sild som henvisning til Haugalandets tilknytning til 
havet og som merke på miljø- og bærekraftsbevisstheten som alltid har vært gjeldende for regionen.  

Påskrift «Den Blanke Sild» med tilhørende Tekna-logo. Dersom den utformes i metall kan det 
inngraveres på baksiden navn og årstall. Hederstegnet uttdeles til mottaker til odel og eie. 

 

§ 6.1 Bakgrunn 

Hederstegnet er opprettet for å påskjønne framragende innsats i lokalavdelingen, i lokalmiljøet, for 
regionen eller nasjonalt. Innsatsen som berømmes skal ha skjedd innenfor formålene til Tekna og i 
tråd med Teknas strategi. 

 

§ 6.2 Krav 

Hederstegnet tildeles primært medlemmer av avdelingen som på fremragende måte har skjøttet 
tildelte oppgaver, verv eller på annet vis har gjort seg særlig fortjent til avdelingens heder. 

 

§ 6.3 Tildelingsmyndighet 

Alle medlemmer av avdelingen kan fremme forslag til kandidater. Avdelingsstyret eller den/de det 
bemyndiger kan innstille på kandidat(er). Forslag skal begrunnes skriftlig og sendes inn til 
avdelingsstyrets leder før nyttår.   

Tildeling kan kun skje etter enstemmigvedtak i styret. 

Maksimalt to personer kan tildeles hederstegnet hvert kalenderår, men gis ikke nødvendigvis ut hvert 
år. 

 

§ 6.4 Utdeling 

Hederstegnet utdeles på årsmøtet eller på høstfesten de år det innstilles kandidater for hederstegnet.  

 

§ 6.5 Statuttenes gyldighet 

Disse statutter kan kun endres etter 2/3 flertall i avdelingens årsmøte. 

 

 

 


