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Saksliste  
1. godkjenne innkalling og dagsorden 
2. velge ordstyrer, protokollfører og to protokollunderskrivere 
3. registrere stemmeberettigede medlemmer 
4. behandle styrets årsberetning, regnskap og rapport fra revisor 
5. fastsette avdelingens kontingent 
6. behandle styrets forslag til budsjett 
7. behandle eventuelle foreningspolitiske saker 
8. behandle eventuelle andre saker som er lovlig innmeldt 
9. foreta valg
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Årsrapport  
Avdelingslederen har ordet  
2025 har vært et år preget av mye foreningsaktivitet, med både Representantskapsmøte 
og avdelingsledermøte, og Tekna Halden har deltatt med representant på begge. I tillegg 
har vi arrangert et stort antall velbesøkte aktiviteter, både gamle favoritter og nye 
tilskudd. Styret har økt med to nye representanter og vi har liksom føregående år hatt 
god hjelp med å arrangere aktiviteter og foreningsadministrasjon av frivillige 
medlemmer.  

Vi har økt på antallet medlemmer og har i år gått med overskudd i budsjett på 30.608, i 
stor grad på grunn av verdiøkning i avdelingens fond. Dette vil vi bruke til å øke på 
antallet sosiale og faglige arrangement i 2026 og prøve interessen før en del nye 
arrangement. 

Året har også pregets av et antall endringer i Tekna sin politikk og administrasjon. 
Tjenester til revisjon og økonomi er nå øverført til Tekna sentralt og løfter en del av 
arbeidsbyrden fra styret, men gjør også at vi må opparbeide oss gode rutiner for at styret 
skal føle eierskap til økonomien. Politiskt innen Tekna vil vi fortsette arbeide på å øke 
avdelningernes innflytande øver egne ressurser og muligheter før å arbeide lokalt før 
medlemmerne. I dette ser vi fram mot et nytt hendelsesrikt år i Tekna Halden. 

 

Leder, 

Tekna Halden avdeling 

   2026-01-27 
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Styret og de tillitsvalgte  

Avdelingsstyret  

Styret i avdelingen har i perioden bestått av:  

Navn   Verv Arbeidssted  
Anicka Mölder Leder Norsk Hydro AS 
Agnes Elise Finsrud Kirkebøen Styremedlem Norconsult Norge AS 
Carl Ludvig Ystrøm Styremedlem Ove Skår AS 
Geir Helge Sandsmark Styremedlem Kongsberg Defence & Aerospace AS 

Avd Moss 
Monica Kristiansen Styremedlem Høgskolen i Østfold 
Vikash Katta Styremedlem Eventwood AS 

 

Styret har avholdt 4 møter unner året. I tillegg har vi arrangert et medlemsmøte og deltatt 
med representanter på felles møte med avdelingene i Østfold, Avdelningsledermøte 
med Tekna sentralt og Representantsmøte med Tekna sentralt.   

Styret og de andre tillitsvalgte i avdelingen har bistand og støtte fra distriktskontoret ved:  

Navn Tittel 
Jon-Arne Bilben Haugseth distriktskontorleder, Østfold 

 

Valgkomiteen  

Valgkomiteen i avdelingen har i perioden bestått av:  

Navn Verv Arbeidssted  
Stefan Karlsson Valgkomite-medlem Multiconsult Norge AS avd 

Fredrikstad 
Trond Mageli Valgkomite-medlem  

 

Tekna Ung  

Styret i Tekna Ung Østfold har i perioden bestått av følgende:  

Navn Verv Arbeidssted  
Jenny Wingyen Leung Styremedlem Borregaard AS avd Organisk Kjemi 
Olav Sandvik Styremedlem Borregaard AS avd Organisk Kjemi 

 

De to medlemmene i styret i Tekna Ung Østfold er begge medlemmer i Tekna Nedre 
Glomma avdeling. De ønsker seg veldig gjerne styremedlemmer fra Halden og Moss 
avdeling slik at de kan gjennomføre enda flere aktiviter og få med seg flere av de yngre 
medlemmene våre i distriktet. Om noen er interessert i å høre mer eller bidra til Tekna 
Ung Østfold, kan de kontakte Distriktskontorleder Jon-Arne Bilben Haugseth på 
jonarne@tekna.no for en uforpliktende prat. 
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R-møterepresentanter  

Årsmøtet har valgt følgende til å representere avdelingen på Teknas 
Representantskapsmøte: 

Navn Verv Arbeidssted  
Anicka Mölder Representant Norsk Hydro AS 
Agnes Elise Finsrud Kirkebøen Vararepresentant Norconsult Norge AS 
Carl Ludvig Ystrøm Vararepresentant Ove Skår AS 
Christopher Vibe Vararepresentant Høgskolen i Østfold 
Geir Helge Sandsmark Vararepresentant Kongsberg Defence & Aerospace AS 

Avd Moss 
Monica Kristiansen Vararepresentant Høgskolen i Østfold 
Vikash Katta Vararepresentant Eventwood AS 
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Medlemmene 
 

Innledning 

Tekna Halden avdeling består av alle medlemmer av Tekna – Teknisk-naturvitenskapelig 
forening i kommunene Halden og Aremark i Østfold (tidligere Viken) fylke. 

 

Medlemsutvikling 

 

 

Alders- og kjønnsfordeling 
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Kjønn Antall medlemmer Andel medlemmer 
Kvinne 116 30,6 % 
Mann 263 69,4 % 
Totalsum 379 100,0 % 

 

Bosted 
Kommune Antall medlemmer Andel medlemmer 
Halden 369 97 % 
Aremark 8 2 % 
Sarpsborg 1 0,5 % 
Nordre Follo 1 0,5 % 
Totalt 379 100,0 % 

 

Arbeidssted 

Sektor Antall medlemmer Andel medlemmer 
Privat 253 66,8 % 
Stat 39 10,3 % 
Kommune 24 6,3 % 
Utenlands bedrift 0 0,0 % 
Har ikke registrert arbeidssted 63 16,6 % 
Totalt 379 100,0 % 
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Avdelingens aktiviteter 

Innledning 

Tabellen under viser en oversikt over antall arrangement og påmeldte deltakere. Du 
finner full oversikt over alle gjennomførte arrangement som vedlegg. 

Aktivitetstype Antall arrangement Antall påmeldinger 
Faglig arrangement 1 22 
Sosialt arrangement 3 70 
Årsmøte 1 15 

 

Årets største arrangement var AI for unge på Høgskolen i Østfold, finansiert av 
samfunnsmidler fra Tekna sentralt. I tillegg har vi før egne midler arrangert vår 
tradisjonelle båttur på Tista med reker og hyggelig samvær, og vår velbesøkte sopptur 
ved Ørsjøen. I april arrangerte vi også en populær ølsmaking på Tørst Bryggerier som vi 
planerer å gjøre repris på i 2026. 

  

AI for unge og ølsmaking på Tørst, både arrangemang som gjentas i 2026. 
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Regnskap 

Innledning  

Avdelningens største inntektposter har varit medlemskontingenter på ca 72.000. I tillegg 
har vi fått bevilget samfunnsmidler på 32.000. Totalt har foreningen hatt inntekter på 
112.446 og utgifter på 110.264, ett overskudd på ca 2.000. Utover dette har vi hatt 
renteinntekter og avkastning på fond i 28.432 og slutter derfor året med et totalt 
overskudd på 30.608. 
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Rapport fra revisor  

 

 

Se BDOs kontrollrapport på neste side. 
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Avdelingskontingent 
Kontingentsatsen de siste årene:  

År Kontingentsats 
2020 203 
2021 250 
2022 250 
2023 250 
2024 250 
2025 250 

 

Avdelingsstyret foreslår ingen endring av kontingenten for 2027 siden avdelingsstyret per 
i dag har nok midler til å holde ønsket aktivitetsnivå. 
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Budsjett 2026 
Faglige avdelingsarrangement Sum Inntekter 
HiØ Makerspace (aktivitet i november) 35000 35000 
Bedriftsbesøk 2500 0 
Sosiale avdelingsarrangement     
Ølsmaking på Drunken Chef (aktivitet mars) 30000 9000 
Vin- eller matkurs på Curtisen (aktivitet i april) 30000 10000 
Rekebåt (aktivitet i juni) 10000 6000 
Kajakkurs i samarbeid med Halden Padleklubb (aktivitet i 

august) 15000 4500 
Familiearrangementet     
Lamatur / Vestre Knollen gård (aktivitet i juli) 5000 0 
Sopptur (aktivitet i september) 7000 0 
Klatring (aktivitet i oktober) 5000 0 
Årsmøte     
Årsmøte Tekna Halden (mars) 6000 0 
Styrearbeid     
Julebord for styret (november/desember) 20000 0 
Tiltak/samarbeid med Tekna     
Gibortpott 25000 0 
Kontingentinntekter     

Estimerte kontingentinntekter   73000 

  
 

  
Total 2026 190500 137500 

Resultat   -53000 
 

Kommentarer til budsjettet 

Avdelingsstyret budsjetterer med et relativt stort underskudd i 2026. Grunnen til dette er 
at avdelingen over flere år har akkumulert en betydelig sum oppsparte midler i tillegg til 
at fondskontoen går godt. Avdelingen har som mandat å sørge for lokal aktivitet, og det 
er ikke behov for at avdelingen sitter med mer oppsparte midler enn det som er 
nødvendig for å ha en buffer. Tekna sentralt har tidligere gitt en anbefaling på omtrent ett 
års kontingentinntekter som buffer. For Halden avdeling tilsvarer det omtrent 70 000 
kroner. 

Arrangementet HiØ Makerspace går i null fordi avdelingsstyret planlegger for at dette 
gjennomføres om de får innvilget samfunnsmidler fra Tekna sentralt. 
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Foreningspolitiske saker  
Ingen foreningspolitiske saker 

Andre innkomne saker  
Ingen innmeldte saker 

Valg  
 

 

Oversikten over viser hele styret. På årsmøtet vil vi stemme over de som er på valg i 
2026. Se kolonnen “Status”. 
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Vedlegg 

Sosiale arrangement 

Måned Kursnavn Deltakere 
april Ølsmaking med Tørst Bryggeri 12 
juni Båttur på Iddefjorden 30 
september Sopptur ved Ørsjøen 28 

 

Faglige arrangement  
Måned Kursnavn Deltakere 
mars AI Lab for barn og unge 22 

 

Årsmøtet 
Måned Kursnavn Deltakere 
mars Årsmøte i Tekna Halden avdeling 15 

 

 

Avdelingenes digitale fellesarrangement 

Peiling på og digitale medlemsskolekurs 

I tillegg til avdelingenes egne fysiske arrangementer tilbyr Tekna sentralt flere digitale 
sendinger. Peiling på ble startet under pandemien, og er et spleiselag mellom Tekna og 
avdelingene. Omtrent en gang per måned inviteres en spennende person til vårt eget 
studio for å belyse et spesifikt tema. Du finner Halden avdelings bidrag i regnskapet. Den 
digitale medlemsskolen tar opp temaer knyttet til arbeidssituasjon, verv og personlig 
utvikling.  

Måned Kursnavn Totalt antall 
deltakere 

Deltakere fra 
avdelingen 

januar Peiling på dialog med Fredrik Skavlan 2441 4 
januar Aktiv planlegging av senkarrieren 454  
februar Peiling på polene med Børge Ousland 1367 4 
mars Peiling på overgangsalderen 1819 2 
april Fremtidsfullmakt 677 3 
april Peiling på barnas livsmestring med 

Hedvig Montgomery 
1820 11 

mai Peiling på samspill med Gro 
Hammerseng-Edin 

1103 5 

august Peiling på helsa med Kaveh Rashidi 1448 3 
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september Peiling på klassisk vin med Ingvild 
Tennfjord 

1461 3 

september Slik knekker du jobbsøkerkoden 499 4 
oktober Peiling på egenberedskap med Egil Aslak 

Hagerup 
1563 3 

oktober Bli en glitrende formidler 1505 2 
november Peiling på nordlys 1262 7 
desember Peiling på sang med Kim Wigaard 453 2 

 


