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Årsrapport  
Avdelingslederen har ordet  
Avdelingsstyret har i 2025 laget et variert tilbud til medlemmene.  Via Fagrådet og Tekna 
Ung har vi opprettholdt kontakt og samarbeid med Lillehammer og Hedmark avdelinger. 

Årets finale i FIRST LEGO League ble avholdt i Håkons Hall på Lillehammer. 
Avdelingsfagrådet bistod med samfunnsmidler og Tekna var godt synlige i hallen. 

Vi fortsatte fjorårets suksess med en realfagsdag for VG1-elever som vurderer å velge 
realfag. Denne ble som i fjor arrangert i samarbeid med NTNU Gjøvik. Totalt deltok 196 
elever fra Lillehammer, Gjøvik, Lena Valle og Raufoss videregående skoler. 

Styret har for det meste hatt fysiske møter, med noen digitale møter innimellom. Fokuset 
har som tidligere år vært på å lage sosiale møteplasser for medlemmene. Vi har 
arrangert tradisjonelle arrangementer som rakfisklag og cruise med Skibladner, men 
også noen nyvinninger som paintball og leirdueskyting. 

 

Jeg vil takke styret for godt samarbeid gjennom 2025, og en ekstra takk til vår DK-leder 
Trude Bergsveen Ruen som hjelper oss, motiverer oss og er en god støttespiller i 
Teknasystemet. 

 

Øystein Knauserud, 

Tekna Gjøvik avdeling 

05.03.2026  
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Styret og de tillitsvalgte  

Avdelingsstyret  

Styret i avdelingen har i perioden bestått av:  

Navn   Verv Arbeidssted  
Øystein Knauserud Leder Silicon Laboratories Norway AS 
Christian Øien Nestleder NTNU i Gjøvik 
Eline Nesdal Styremedlem Nammo Raufoss AS 
Geir Aslak Kinden Styremedlem Nammo Raufoss AS 
Karoline Berger Styremedlem Sykehuset Innlandet HF Lillehammer 
Muhammad Mosa Yaqoobi Styremedlem Raufoss Technology AS 
Tor Arne Stjern Styremedlem Isiflo AS 
Andrey Chesnokov Varamedlem NTNU i Gjøvik 
Morten Amsrud Varamedlem Gjøvik videregående skole 

 

Det har i 2025 blitt avholdt 7 fysiske styremøter samt tre digitale møter på Teams.  Styret 
har som tidligere år forsøkt å planlegge langsiktig ved å sette opp arrangementer minst 
seks måneder fram i tid. Vi prøvde også å få planlagt arrangementer som kommer i 
perioden etter årsmøtet da det gjerne kan oppstå et lite vakuum før det nye styret 
kommer skikkelig i gang. 

Tekna Gjøvik Avdeling hadde representanter både på avdelingenes forberedende R-
møtesamling og avdelingsledermøtet som ble avholdt høsten 2025. 

Avdelingen hadde to representanter på Representantskapsmøtet som ble avholdt i Oslo 
13-15.juni. Vi hadde i forkant plukket ut noen saker og diskutert disse under et 
styremøte.  

 

Styret og de andre tillitsvalgte i avdelingen har bistand og støtte fra distriktskontoret ved:  

Navn Tittel 
Trude Bergsveen Ruen distriktskontorleder, Innlandet 

 

 

Valgkomiteen  

Valgkomiteen i avdelingen har i perioden bestått av:  

Navn Verv Arbeidssted  
Fredrik William Gogstad Valgkomite-medlem Nammo Raufoss AS 
Marius Ensrud Valgkomite-medlem Kanari AS 
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Avdelingsfagråd  

Avdelingsfagrådet har i perioden bestått av:  

Navn Verv Arbeidssted  
Maren Storsveen Nestleder HIAS IKS 
Tina Sørvik Nestleder Entur AS 
Øystein Knauserud Styremedlem Silicon Laboratories Norway AS 

 

 

Tekna Ung  

Styret i Tekna Ung har i perioden bestått av følgende:  

Navn Verv Arbeidssted  
Fredrik William Gogstad Leder Nammo Raufoss AS 
Britt Karin Askeli Nestleder Rail Production AS 
Ingrid Reppe Styremedlem Sirkula IKS 
Ingvild Martini Styremedlem Lillehammer kommune Planavdelingen 
Kristian Kigen Styremedlem Nammo Raufoss AS 
Malin Lona Styremedlem Nammo Raufoss AS 
Marius Steinaa Styremedlem Nammo Raufoss AS 
Sander Berget Styremedlem Nammo Raufoss AS 
Tina Sørvik Styremedlem Entur AS 

 

R-møterepresentanter  

Årsmøtet har valgt følgende til å representere avdelingen på Teknas 
Representantskapsmøte: 

Navn Verv Arbeidssted  
Øystein Knauserud Representant Silicon Laboratories Norway AS 
Christian Øien Representant NTNU i Gjøvik 
Anne Kristin Kvitle Vararepresentant NTNU i Gjøvik 
Andrey Chesnokov Vararepresentant NTNU i Gjøvik 
Eline Nesdal Vararepresentant Nammo Raufoss AS 
Geir Aslak Kinden Vararepresentant Nammo Raufoss AS 
Karoline Berger Vararepresentant Sykehuset Innlandet HF Lillehammer 
Morten Amsrud Vararepresentant Gjøvik videregående skole 
Muhammad Mosa Yaqoobi Vararepresentant Raufoss Technology AS 
Tor Arne Stjern Vararepresentant Isiflo AS 

 

Tillitsvalgte fra avdelingen med sentrale verv  

Disse medlemmene i Tekna Gjøvik avdeling har verv i andre deler av Tekna:  

Navn Verv Komite/styre  
Anne Kristin Kvitle Styremedlem Styret Tekna forskerne 
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Medlemmene 
 

Innledning 

Tekna Gjøvik avdeling består av alle medlemmer av Tekna – Teknisk-naturvitenskapelig 
forening i kommunene Etnedal, Gjøvik, Gran, Nord-Aurdal, Nordre Land, Søndre Land, 
Sør-Aurdal, Vang, Vestre Slidre, Vestre Toten, Østre Toten og Øystre Slidre i Innlandet 
fylke, samt Lunner og Jevnaker i Akershus (tidligere Viken) fylke. 

 

Medlemsutvikling 
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Alders- og kjønnsfordeling 

 

 

Kjønn Antall medlemmer Andel medlemmer 
Kvinne 229 24,9 % 
Mann 691 75,1 % 
Totalsum 920 100,0 % 

 

Bosted 

Kommune Antall medlemmer Andel medlemmer 
Gjøvik 454 49,3 % 
Vestre Toten 119 12,9 % 
Østre Toten 83 9,0 % 
Lunner 78 8,5 % 
Gran 59 6,4 % 
Andre 127 13,8 % 
Totalt 920 100,0 % 

 

Arbeidssted 

Sektor Antall medlemmer Andel medlemmer 
Privat 582 63,3 % 
Stat 145 15,8 % 
Kommune 75 8,2 % 
Utenlands bedrift 1 0,1 % 
Har ikke registrert arbeidssted 117 12,7 % 
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Avdelingens aktiviteter 

Innledning 

Tabellen under viser en oversikt over antall arrangement og påmeldte deltakere. 

Aktivitetstype Antall arrangement Antall påmeldinger 
Faglig arrangement 1 9 
Sosialt arrangement 15 295 
Årsmøte 1 27 

 

Realfagsdag 

Den 10. november 2025 arrangerte Tekna Gjøvik avdeling og NTNU en inspirasjonsdag 
for realfag for vg1-elever som har valgt teoretisk matematikk. 196 elever fra Gjøvik, 
Raufoss, Lillehammer og Lena-Valle deltok på opplegget. Målet med dagen var å vise 
frem realfagenes muligheter og motivere flere unge til å velge denne retningen. Elevene 
fikk prøve seg på alt fra programmering av LEGO-roboter og "cybernøtter" innen IT-
sikkerhet, til praktisk arbeid i elektrolaben og en engasjerende brobyggerkonkurranse. 
Ved å flytte teorien ut i praktiske oppgaver, fikk vi vist frem både bredden og spenningen i 
fagene våre. Det ble en vellykket dag med mye god energi, som vi håper har gitt mersmak 
for de videre studievalgene til elevene. 

Rakfisklag 

Tradisjon tro arrangerte vi også i 2025 rakfisklag for medlemmene. Rakfisklaget fant sted 
på Mølla selskapslokaler på Gjøvik og 50 gjester koste seg med rakfisk, spekemat, godt 
drikke og sosialt samvær. Det er en fin høsttradisjon der man kan kose seg i lag med 
både nye og gamle kjente. 

 

I løpet av året ble det også arrangert flere padelturneringer, samt en runde med 
paintball. Disse arrangementene la godt til rette for sosialt samvær kombinert med 
fysisk aktivitet, og flere deltagere uttrykte ønske om gjentagelse. 
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Regnskap 
Avdelingen gikk i 2025 med et underskudd på 1745 kroner. Teknas avdelinger har som 
mål å benytte kontingenten på en fornuftig måte til et bra medlemstilbud, ikke å bygge 
opp egenkapital. Avdelingsstyret er derfor godt fornøyde med å ha gått ca i null. Det 
signerte regnskapet ligger ved som vedlegg.  

Rapport fra revisor  
Regnskapet blir revidert at Teknas revisor BDO, og er funnet i orden. Revisorrapporten 
ligger ved som vedlegg.   

Prioriterte oppgaver  
Tekna Gjøvik Avdeling viderefører de prioriterte oppgavene fra 2025 inn i 2026. 

Våre prioriterte oppgaver er forankret i Tekna sin strategi: 

 

Tekna Gjøvik Avdeling skal: 

• lage faglige møteplasser for våre medlemmer som for eksempel bedriftsbesøk og 

arrangementer som legger til rette for en faktabasert samfunnsdebatt 

• gjøre tillitsvalgtvervet attraktivt gjennom møteplasser og synliggjøring av hva du er 

med på å påvirke gjennom ditt verv.   

• samarbeide med andre og arrangere egne arrangementer som skaper realfagsglede 

for barn og unge. 
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Kontingent 
Kontingentsatsen de siste årene:  

År Kontingentsats 
2020 250 
2021 250 
2022 250 
2023 250 
2024 250 
2025 250 
2026 250 

 

Kontingenten foreslås uendret for 2027 

Budsjett 
I budsjettet for 2026 er inntekt fra medlemskontingent justert opp for å reflektere økt 
medlemsmasse. I tillegg til de faste postene som styrearbeid, arrangementer og Tekna 
Ung har vi for 2026 lagt til en post for Innlandssamarbeid. Denne posten vil bli brukt til 
samarbeid og samlinger sammen med Hedmark og Lillehammer avdelinger for å styrke 
Tekna i mjøsregionen. 

 

Foreningspolitiske saker  
På Avdelingsledermøtet i oktober 2025 ble det vedtatt endringer i Teknas 
mønstervedtekter for avdelingene, som Tekna Gjøvik avdelings vedtekter følger tett. 
Endringene var resultatet av en gjennomgang av mønstervedtektene for å gjøre dem mer 
helhetlige og tydelige, etter en serie av endringer over tid. Saken hadde overskriften 
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“Forslag til tekstlige endringer av avdelingenes mønstervedtekter”. Ordstyrer oppfordret 
alle avdelinger til å endre sine vedtekter for fortsatt samsvar med mønstervedtektene.  

Vedtektsendringene med endringsmarkeringer ligger ved som vedlegg. Det er i hovedsak 
gjennomført språklige endringer, samt noen presiseringer.  

 

Andre innkomne saker  
Ingen innkomne saker.  

Valg  
Valgkomiteens innstilling til nytt avdelingsstyre: 

Verv  Navn   
Leder Christian Dalheim Øien Ny, velges for 1 år  
Styremedlem Øystein Knauserud  Ny, velges for 2 år 
Styremedlem Geir Aslak Kinden Gjenvalg, 1 år 
Styremedlem Karoline Berger  Ikke på valg 
Styremedlem Tor Arne Stjern Ikke på valg 
Varamedlem Morten Amsrud Gjenvalg, 1 år 
Varamedlem Andrey Chesnokov Gjenvalg, 1 år 

 

Valgkomiteens innstilling til ny valgkomité: 

Selma Yakupovic 

Vi ønsker at valgkomiteen får fullmakt fra styret til å utvide med en eller to ekstra 
personer i løpet av året.  

 

Valgkomiteens innstilling til R-møterepresentanter: 

Valgkomiteen innstiller leder og nestleder til representanter, samt resten av styret som 
vararepresentanter.  
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Vedlegg 
 

 

Sosiale arrangement 
Måned Kursnavn Deltakere 
januar Teknologisk lek for de aller minste 47 
mars Introduksjon i skiteknikk rettet mot toppturer 6 
mars Pizzakurs og mingling hos Fauno 23 
april Aktivitetskveld med Tekna Gjøvik på Sveve 13 
juni Skibladnercruise med jazz og reker 13 
august Paintball hos Gjøvik Aktivitetspark 18 
september Magishow med Alexx Alexxander! 19 
september Leirdueskyting med Veste Toten Leirdueklubb 13 
oktober Tekna Quiz på Heim 9 
oktober Padelturnering med Tekna Gjøvik 12 
oktober Ostesmaking på Snertingdal Ysteri med vin 12 
november Rakfisklag med Tekna Gjøvik 50 
november Juleavslutning på Fauno med Tekna Ung Innlandet 22 
desember Tøyser jula inn 2025 35 

 

Faglige arrangement  

Måned Kursnavn Deltakere 
mars Fra meg og mitt til vi og vårt 9 

 

Årsmøtet  
Måned Kursnavn Deltakere 
februar Årsmøte i Tekna Gjøvik avdeling 2025 27 

 

 

Avdelingenes digitale fellesarrangement 

Peiling på og digitale medlemsskolekurs 

I tillegg til avdelingenes egne fysiske arrangementer tilbyr Tekna sentralt flere digitale 
sendinger. Peiling på ble startet under pandemien, og er et spleiselag mellom Tekna og 
avdelingene. Omtrent en gang per måned inviteres en spennende person til vårt eget 
studio for å belyse et spesifikt tema. Du finner Gjøvik avdelings bidrag i regnskapet. Den 
digitale medlemsskolen tar opp temaer knyttet til arbeidssituasjon, verv og personlig 
utvikling.  
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Måned Kursnavn Totalt antall 
deltakere 

Deltakere fra 
avdelingen 

januar Peiling på dialog med Fredrik Skavlan 2441 16 
januar Aktiv planlegging av senkarrieren 454 6 
februar Peiling på polene med Børge Ousland 1367 11 
mars Peiling på overgangsalderen 1819 14 
april Fremtidsfullmakt 677 8 
april Peiling på barnas livsmestring med Hedvig 

Montgomery 
1820 24 

mai Peiling på samspill med Gro 
Hammerseng-Edin 

1103 16 

august Peiling på helsa med Kaveh Rashidi 1448 12 
september Peiling på klassisk vin med Ingvild 

Tennfjord 
1461 7 

september Slik knekker du jobbsøkerkoden 499 5 
oktober Peiling på egenberedskap med Egil Aslak 

Hagerup 
1563 9 

oktober Bli en glitrende formidler 1505 13 
november Peiling på nordlys 1262 18 
desember Peiling på sang med Kim Wigaard 453 5 

 

Signert regnskap  
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Revisorrapport  
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Vedtektsendringer  

Overstrøket tas ut. Rød skrift er nye tillegg. 

§ 2.1 mandat 

Avdelingens styre skal holde Teknas hovedstyre og andre organer i Tekna underrettet om 

saker av felles betydning, samt bistå med råd, uttalelser og opplysninger i saker hvor 

avdelingens syn ønskes. Avdelingens aktiviteter skal bidra til å nå målene 

i Teknas handlingsplan. Avdelingens aktiviteter skal bidra til å nå målene 

i Teknas strategi. 

 

Gammel: 

§ 3 Organisasjon 

Avdelingen skal organiseres i samsvar med Teknas lover §§ 3 og 8. 

3.1 Årsmøte Årsmøtet er avdelingens øverste organ. 

Ny: 

§ 3 Organisasjon 

Avdelingen skal organiseres i samsvar med Teknas lover §§ 3 og 8. Avdelingen er knyttet 

til Teknas sekretariat ved et distriktskontor i Tekna. 

3.1 Årsmøte 
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Årsmøtet er avdelingens øverste organ. Alle medlemmer av Tekna Gjøvik avdeling har 
stemmerett på årsmøtet. 

Tid og sted for ordinært årsmøte kunngjøres på hensiktsmessig måte for medlemmene 

minst seks uker før årsmøtet. 

 

Gammel: 

Ekstraordinært årsmøte avholdes dersom styret beslutter det eller dersom det kreves av 

minst 20 medlemmer. Kravet skal vedlegges forslag til saksdokumenter. Tid og sted for 

ekstraordinært årsmøte, samt dagsorden og saksdokumenter, kunngjøres på 

hensiktsmessig måte for medlemmene minst to uker før det ekstraordinære årsmøtet. 

Styret skal straks kunngjøre foretatte valg og fastsatt kontingent til avdelingens 

medlemmer og Teknas generalsekretariat. 

Ny: 

Ekstraordinært årsmøte avholdes dersom styret beslutter det, eller dersom det kreves 

av minst 20 medlemmer. Med kravet skal det følge forslag til saksdokumenter. Tid og 

sted for ekstraordinært årsmøte, samt dagsorden og saksdokumenter, kunngjøres for 

medlemmene minst to uker før det ekstraordinære årsmøtet. 

Foretatte valg og fastsatt kontingent gjøres tilgjengelig for medlemmene ved at 

protokoll fra årsmøtet legges ut på avdelingens side på tekna.no. Informasjonen skal 

også registreres hos Teknas generalsekretariat. 

 

Valg 

Årsmøtet velger representanter og vararepresentanter til Teknas representantskap, 

jf. Teknas lover § 14. Styret har mandat til å supplere ved behov. Valgkomiteen innstiller 

medlemmer til alle verv som er nevnt over. 

Vedtak 

Års- og medlemsmøte Årsmøtet er beslutningsdyktig når det er lovlig innkalt. På 

årsmøtet kan det bare fattes vedtak i saker som står på sakslisten i innkallingen. 

 

3.2 Styret 

Styret leder avdelingen i tiden mellom årsmøtene 
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Styret forbereder og innkaller til årsmøte. Styret rapporterer til årsmøtet om utført arbeid 

i valgperioden og legger frem forslag til oppgaver for kommende år. Styret skal orientere 

medlemmene om sin virksomhet. 

 

Styret er beslutningsdyktig når minst halvparten, hvorav deriblant leder eller nestleder, 

er til stede. Vedtak på styremøter gjøres ved simpelt flertall. Ved stemmelikhet er 

lederens stemme avgjørende. 

Avdelingen er knyttet til Teknas sekretariat ved et distriktskontor i Tekna. Styret kan 

søke veiledning og bistand i tråd med gjeldende instruks for distriktskontorene. 

 

§ 4 Økonomi 

Det skal føres regnskap for avdelingen. Regnskapet skal kontrolleres av revisor og 

behandles på årsmøtet. Regnskapsåret går fra 1. januar til 31. desember. 

Avdelingskontingenten fastsettes i samsvar med Teknas lover § 23 og Teknas vedtekter 

for kontingentens størrelse. 

 

§ 5 Endring av vedtekter og oppløsning 

For endringer i vedtektene kreves 2/3 flertall på ordinært årsmøte. Vedtektsendringer 

skal være gjort kjent i innkallingen. Vedtak om endring må godkjennes 

av Teknas hovedstyre for å være gyldig 

 


