
Årsmøte i Tekna Bodø avdeling
Onsdag 11. Mars 2026

1. Valg av ordstyrer

Hans Richardsen valgt.

2. Godkjenning av innkalling og dagsorden

Registrert 13 stemmeberettigede medlemmer.

3. Valg av protokollfører og to til å undertegne protokoll (og utgjøre tellekorps)

Frank Ove Olsen valgt som protokollfører. 

Ida Bolin og Niclas Eriksson ble valgt til å undertegne protokollen (og utgjøre tellekorps).

4. Årsberetning

Årsberetning ble gjennomgått av Mari Pedersen

VEDTAK: Årsberetningen ble godkjent

5. Regnskap

Avdelingens regnskap og innspilt budsjett for 2025 ble lagt frem av Hans Richardsen
Kommentar: Tekna sentralt har overtatt regnskap og revisjon.

VEDTAK: Regnskap for Tekna Bodø avdeling godkjennes.

6. Revisors og kontrollkomiteens rapport

Revisors og kontrollkomiteen rapport ble lagt frem.
VEDTAK: Ingen merknader/avvik

7. Styrets prioriterte oppgaver

Styrets prioriterte oppgaver for kommende periode ble gjennomgått av Mari Pedersen
Kommentarer: Lokale prioriteringer ut fra sentrale målsettinger:



1. Foreningen
Mål: Bidra med faglige og sosiale arrangement til medlemmenes glede og nytte.
Prioriterte oppgaver:

Sosiale arrangement
Faglige arrangement

2. Arbeidslivet
Mål: Bidra med arbeidslivsrelevant kompetanse gjennom medlemsskolekurs. Lytte til 

medlemmene med tanke på hvilke kurs som ønskes og bruke de mulighetene som 
finnes.

Prioriterte oppgaver:
Arrangere Medlemsskolekurs
Arrangere bedriftsbesøk

3. Samfunnet
Mål: Være en bidragsyter til langsiktig rekruttering til realfagene og på den måten også bidra 

til at de unge flytter tilbake til regionen etter endt utdannelse.
Prioriterte oppgaver:

Arrangere juleverksted og andre arrangement for barn for å engasjere til 
realfagsglede
Arrangere aktiviteter sammen med Makerspace

VEDTAK: Styrets prioriterte oppgaver vedtas.

8. Budsjettforslag og kontingent

Styrets forslag til budsjett ble presentert av Hans Richardsen

VEDTAK: Budsjettet for 2026 vedtas som veiledende.

Kommentarer:
Det er ønskelig å øke aktiviteten tilpasset avdelingens økte inntekter. Ambisjonen er ikke 
å gå med overskudd men å få til en balanse mellom inntekter og utgifter.

Medlemmene oppfordres til å komme med innspill til arrangementer og aktiviteter.

Det synes mer effektivt å ha ulike grupper som har ansvar for å få til 
arrangementer/aktiviteter. Dette fungerer bra i tekna ung. 

Kontingent: Uendret, kr 200,-




