
 

 

 

Forslag om å avvikle skattefri fordel ved ansattes kjøp av aksjer 

Tekna – Teknisk-naturvitenskapelig forening er den største masterforeningen i Norge, og den 
største fagforeningen i Akademikerne med over 93 000 medlemmer. Våre medlemmer har 
mastergrad eller mer fra tekniske og naturvitenskapelige fagområder. 

I regjeringens tilleggsproposisjon til statsbudsjettet for 2022 foreslåes det å avvikle 
ordningen som gir en skattefri fordel ved ansattes kjøp av aksjer i arbeidsgivers selskap. 
Tekna mener ordningen er viktig for at også vanlige ansatte kan være medeiere i sin egen 
arbeidsplass og ta del i kursutviklingen og utbytte.  

 
Vi har fått reaksjoner fra tillitsvalgte i en rekke norske virksomheter over hele landet. Dersom 
man fjerner skattefritaket frykter de at mange ikke vil benytte seg av muligheten for å bli 
medeier i eget selskap. Rabatten har også ført til at mange unge ansatte kjøper aksjer for 
første gang. 
 
Tekna mener ordningen er viktig av flere grunner:  

• Den gjør terskelen for å kjøpe seg inn i egen bedrift lavere. At ansatte er medeiere i 
egen virksomhet, øker motivasjonen og eierskap til egen arbeidshverdag.  

• Ordningen gjør at også vanlige ansatte får en større del når verdiskapingen i selskapet 
skal fordeles – utover den fordelingen som skjer i lønnsoppgjøret.  

• Forskning viser til flere positive effekter ved at ansatte er medeiere. Det slår positivt 
ut på produktivitet, innovasjon og omstilling i selskapet, og bedriftene får mer tillit til 
de ansatte gjennom mindre overvåking og kontroll i arbeidsprosessene.  

 
Tekna ser ikke at det er andre ordninger som sikrer medeierskap og fordeling i bedriftene.  

 
Tekna ber derfor Stortinget om å videreføre ordningen med skattefri fordel ved 
ansattes kjøp av aksjer. 
 
Ta gjerne kontakt dersom dere har spørsmål! 
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