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Avdelingsleiaren har ordet  
 

Avdelingsleiaren si oppsummering av året som var 

2024 var eit godt og aktivt dobbelt jubileumsår for oss. Vi feira oss sjølve godt både i avdelinga og 
nasjonalt. Tekna 150 år og Tekna SFj 85 år vart først markert med årsmøte og jubileumsfest i Førde 
med sterkt utvida program og vitjing av President Haugsbø. Dagen før arrangerte vi lokalt 
bedriftsbesøk for Tekna-gjestene våre til Eviny, Peak Sunnfjord og Tibber. Så deltok vi både på 
markering i regi Tekna Stat i Sogneregionen og på den nasjonale jubileumsmarkeringa var styret i 
Bergen. Familiedag og hybridarrangement har og vore sentralt i vår aktivitet. Vi har testa ut ein nye 
type hybridsamling, der vi har arrangert eit kurs samtidi på ulike lokasjonar i regionen. Og i Årdal, 
som vi har samarbeidd enno tettare med enn tidlegare. Både om kurs og i deltaking på felles 
styremøte og i dialog på nasjonale samlingar. Dei gode erfaringane med den nye hybrid- 
arrangementsforma har vi formidla til alle Tekna-avdelingar i Teams som døme i «Tillitsvalgte deler». 

Vi har i tillegg til kurs som tidlegare hatt god utteljing og aktivitet knytt til samfunnsmidlar. 
Mobilisering til Tekna-fag er særleg viktig for oss.  

Eg er stolt leiar av eit velfungerande og mangfaldig styre. Vi er godt støtta av distriktskontoret ved 
Ellen Hauge og har ofte hatt avdelingsutvalet med på våre digitale styremøte. Avdelinga går i år med 
overskot. Og vi har god medlemsvekst. 

 

Øyvind Heimset Larsen 

Leiar 

Tekna Sogn og Fjordane avdeling 

Signering og dato 
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Medlemmane  
 

Innleiing  
Tekna Sogn og Fjordane avdeling vert utgjort av alle medlemmar av Tekna – Teknisk-
naturvitenskapelig forening i kommunane Askvoll, Aurland, Bremanger, Fjaler, Gloppen, Gulen, 
Hyllestad, Høyanger, Kinn, Luster, Lærdal, Sogndal, Solund, Stad, Stryn, Sunnfjord og Vik i Vestland 
fylke. 

 

 

Alders- og kjønnsfordeling  
Kjønn Antall medlemmer  Andel medlemmer  
Kvinne 224 31,3 % 
Mann 491 68,7 % 
Totalsum 715 100,0 % 
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Aldersfordelinga blant avdelingen sine medlemmar er som følgjer:  

 

 

Bustad 
Oversikta nedanfor syner korleis medlemmane er fordelt på dei største kommunane i avdelinga sitt 
område:  

Kommune Antall medlemmer  Andel medlemmer  
SOGNDAL 207 29,0 % 
SUNNFJORD 160 22,4 % 
KINN 66 9,2 % 
GLOPPEN 52 7,3 % 
STAD 49 6,9 % 
Andre 181 25,3 % 
Totalt 715 100,0 % 
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Arbeidsstad  
Sektor Antall medlemmer  Andel medlemmer  
Privat 399 55,9 % 
Stat 123 17,2 % 
Kommune 104 14,6 % 
Utenlands bedrift 1 0,1 % 
Har ikke arbeidssted 87 12,2 % 
Totalt 714 100,0 % 
 

Styret og dei tillitsvalde  
 

Avdelingsstyret  
Styret i avdelinga har i perioden bestått av:  

Navn   Verv Arbeidssted  
Øyvind Heimset Larsen Leier Stiftinga Vestlandsforsking 
Merete Nerland Nestleiar Stad kommune Brann, Redning  

og Førebygging 
Beate Kvalsund Styremedlem Norconsult Norge AS Avd Sogndal 
Stig Andre Løtuft Styremedlem BKK AS Avd Førde 
Ragnhild Borge Olsen Styremedlem Digitaliseringsdirektoratet Avd. 

Leikanger 
Knut Bjørkhaug Welle Kasserar Førde Sementvare AS Avd Førde 
 

Vi har i 2024 gjennomført ni styremøte. Alle møta utanom «julemøte» er blitt gjennomført digitalt 

som videomøte. Det har vore godt oppmøte og effektiv gjennomføring. Ellen Hauge har vore 

observatør på dei fleste møta og ho er ei veldig god støtte for oss. Vi har og hatt representant frå 

avdelingsutvalet med på fleire av møte, Hallvard Paulsen. Og vi har hatt samarbeidspartnarane 

Tekna Årdal og ViteMeir med på våre møte. Vi la ekstra innsats i vårt årsmøte med 

jubileumsmarkeringane våre. Eit annleis julemøte vart gjennomført i Bergen i samband med den 

store felles jubileumsmarkeringa i november. Ei fin nasjonal jubileumsfeiring og eit godt møte der 

vi evaluerte innsats og resultat gjennom året og såg framover. Vi har delteke på to nasjonale 

samlingar. Ei vårsamling og ei avdelingsleiarsamling. I tillegg har vi delteke digitalt på Tekna sine 

arrangement og møte, som til dømes innspelsmøte dømes styret.  Styret er stolt av vår aktivitet 

og måloppnåing med gjennomførte og nye samfunnsmidlar-prosjekt og anna aktivitet skissert i 

handlingsplanen, og med vår arbeidsform som i stor grad er digital. Særskilt frå 2024 vil vi 

trekkje fram at: 

 

 

- Vi lukkast med å bidra til revitalisering og fornying av First Lego Leauge (FLL) 

arrangement for Nordfjord og Sunnfjord regionen for ungdomsskular i regionen. Eid 

Vidaregåande skule (VGS) har tidlegare stått som arrangør, men partnarskapen vart 
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samde om at Inviro (https://inviro.no/inviro/om-inviro/) skulle ta over som formell arrangør 

av FLL frå og med 2023. Målsettinga var å bygge opp FLL som det var tidlegare med 

over 20 lag i 2017,  for etter pandemien har deltakinga vore låg. Dette lukkast FLL bra 

med i 2024 og det vart fin mediesak i etterkant med bidrag frå president Haugsbø. 

 

- ViteMeir har gjennomført læringsopplegg for 875 ungdomsskuleelvar i 2024. Med vår 

støtte har dei dekka desse kommunane i 2024: Høyanger, Stad, Solund, Kinn, Askvoll.  I 

løpet av "ViteMeir på hjul 1" (2023) og "ViteMeir på hjul 2" (2024) har ViteMeir nådd alle 

ungdomsskulane i alle kommunane utanom Fjaler (117 elevar) og Bremanger (119 

elevar). I tillegg manglar ViteMeir 8.-9. trinn ved Florø ungdomsskule (300 elevar) og 

Olden skule (98 elevar), totalt i overkant av 600 elevar). Elles er det levert 

læringsopplegg til alle ungdomsskuleelevane i Sogn og Fjordane i løpet av desse to 

tildelingsåra. Behovet er stort og tilbodet er ønska 

 

- Vi har og bidrege til finansiering av ein mobil installasjon ViteMeir tek med på 

læringsopplegg framover. 

 

 

- Familiedagen på ViteMeir var igjen vellukka med god deltaking og vi fekk innvilga støtte 

til gjennomføring i 2024 frå Avdelingsstyret. 

 

- Vårt nyskapande konsept med samtidige kurs gav meirsmak. Vi arrangert hybridkurs 

med hersketeknikk som tema 6.november 2024 på Nordfjordeid, Sandane, Førde, 

Sogndal og Årdal samtidig. 

 

 

- Vi har søkt om og fått innvilga to nye satsingar som skal gjennomførast i 2025 

 

Styret og dei andre tillitsvalde i avdelingen har bistand og støtte frå distriktskontoret ved:  

Navn Tittel 
Ellen Hauge distriktskontorleder, Vestland 
Christel Krossøy rådgiver, distriktskontorene 
 

Valnemnda  
Valnamnda i avdelinga har i perioden bestått av:  

Navn Verv Arbeidssted  
Lars Laache Valnemnda sin leiar Åsen & Øvrelid AS 
Jannicke Holmseth Bukve Valnemnd-medlem Høgskulen på Vestlandet Sogn og 

Fjordane - Sogndal 
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R-møterepresentantar  
Årsmøtet i avdelinga har vald følgjande representantar frå avdelinga til å delta på Tekna sitt 
representantskapsmøte: 

Navn Verv Arbeidssted  
Øyvind Heimset Larsen Representant Stiftinga Vestlandsforsking 
Beate Kvalsund Vararepresentant Norconsult Norge AS Avd Sogndal 
Merete Nerland Vararepresentant Stad kommune Brann, Redning  

og Førebygging 

Avdelinga sine aktivitetar  

Innleiing  
Tabellen nedanfor viser tal arrangement og påmelde/deltakarar fordelt på aktivitetstype: 

Aktivitetstype Antall arrangement Antall påmeldinger 
Faglig arrangement 3 130 
Sosialt arrangement 1 11 
Årsmøte 1 29 
 

Fordelt på dei ulike områda i Tekna sin strategi (sokalla primærtema) ser fordelinga av tal 
arrangement og tal påmelde/deltakarar ut som følgjer: 

Primærtema Antall arrangement Antall påmeldinger 
Attraktive faglige og sosiale nettverk 1 11 
Kompetanse 2 54 
Tillitsvalgte og frivillighet 1 29 
Økt rekruttering til Tekna-fagene 1 76 
 

Sosiale arrangement  
Dato Kursnavn Hovedtype Deltakere 
2024-09-12 Peiling på vin og etikette - sosial samling i Førde Oppmøte 11 
 

Faglege arrangement  
Dato Kursnavn Hovedtype Deltakere 
2024-05-29 Team og Teamledelse Oppmøte 17 
2024-10-19 Familiedag på ViteMeir Oppmøte 76 
2024-11-06 Å herske og beherske – om ulike hersketeknikker 

og hvordan du møter dem 
Oppmøte 37 
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Andre arrangement  
Dato Kursnavn Hovedtype Deltakere 
2024-03-02 Årsmøte og jubileumsfest i Tekna Sogn og 

Fjordane avdeling 
Oppmøte 29 

 

 

Avdelingane sine digitale fellesarrangement  
Peiling på 

Dato Kursnavn Totalt antall 
deltakere 

Deltakere 
fra 
avdelingen 

2024-01-15 Peiling på trening med Yngvar Andersen 1 486 14 
2024-02-12 Peiling på parforhold 3 348 41 
2024-03-11 Peiling på mangfold 561 4 
2024-04-15 Peiling på kunstig intelligens med Morten Goodwin 2 147 10 
2024-05-06 Peiling på humor med Markus Gaupås Johansen 1 087 8 
2024-08-19 Peiling på pulsen med Dr. Torkil 2 511 21 
2024-09-12 Peiling på vin og etikette 1 912 16 
2024-10-14 Peiling på drivkraft med Kapteinen 1 896 22 
2024-11-11 Peiling på Tekna i 150 år 131 2 
2024-12-02 Peiling på skogen 967 15 
2024-12-09 Peiling på juledigg med Ida Gran-Jansen 1 061 11 
Totalsum   17 107 164 

Digitale medlemsskulekurs  

Dato  Kursnavn  Totalt antall 
deltakere  

Deltakere 
fra 
avdelingen  

2024-02-07 Pensjon – muligheter på slutten av karrieren 1 161 11 
2024-04-16 Følelser i business 307 2 
2024-09-24 Stå stødig i livet 1 527 21 
2024-10-22 Sparing: hvordan vet jeg hva som er lurt for meg? 962 6 
Totalsum   3 957 40 

 

 
 

 

 



Regnskap for Tekna Sogn og Fjordane 2024

INNTEKTER Budsjett 2024 Regnskap 2024
Avdelingkontingent 149 000 150 195,00          
Jubileumsaktiviteter 0 30 000,00            
Renter 4 000 3 870,00              
Egenandel arrangement 15 000 13 850,00            
Tilskudd samfunnsmidler 55 000 275 000,00          
Sum inntekter 223 000,00       472 915,00          

KOSTNADER Budsjett 2024 Regnskap 2024
Auka rekruttering til Tekna faga 100 000 30 000,00            
Ein mobil innstallasjon for ViteMeir på jul 50 000,00            
Revitalisering av FLL i Sunnfjord og Nordfjord regionen 100 000,00          
ViteMeir på Hjul 2 100 000,00          
Familiedag på ViteMeir 25 000,00            
Familiedag på ViteMeir - Eigeninnsats 9 120,00             
Atraktive faglige og sosiale nettverk 30 950 7 699,70              

Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte 70 000 50 746,95            
Årsmøte + jubileumsfest 30 000,00            

Relevant kompetanse i et arbeidsliv i endring 2 000
Fagrådsaktiviteter

Digitale  fellesarrangement 0 1 829,49              

Drift av avdeling, inkl. styremøter 20 000 11 832,00

Divers kostnader 50 36,00                   

Sum Kostnader 223 000 416 264,14          

Resultat 0 56 650,86            



  

Prioriterte oppgåver 2025 

Tekna sin visjon «Tekna skapar framtida» og vår strategi er eit viktig verktøy for å 

lukkast med å løyse utfordringane som ligg føre oss. For å få det til må vi vere 

modige, truverdige og nyskapande. Tekna si strategi består av tre område med 

tilhøyrande ambisjonar. 

• Foreininga: Dei som held på med eller har fullført master i teknisk-

naturvitskaplege fag skal velje Tekna. 

• Arbeidslivet: Tekna skal vere den føretrekte parten og partnaren i det norske 

arbeidslivet. 

• Samfunnet: Tekna skal vere ein sentral aktør i å løyse dei store utfordringane i 

samfunnet. 

Under desse områda har Tekna Sogn og Fjordane utforma sine prioriterte oppgåver 

som lista opp under. 

 

1. Foreininga  

Mål: Auka rekruttering til Tekna-fag og til Tekna-medlemsskap for unge 

Prioriterte oppgåver:  

1) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil arrangere familiedag på ViteMeir og 

søkje midlar. 

2) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil bidra til gjennomføring av nye 

samfunnsmidlar-prosjekt for rekruttering til Tekna-fag, og søkje om nye 

samfunnsmidlar- og avdelingsmidlar 

3) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil profilere Tekna for studentar ved å delta 

på stand til dømes på Framtidsfylke-messe i Bergen  og om mogeleg på 

campus i Førde og i Sogndal.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. Arbeidslivet  

Mål: Aktive medlemmar, engasjerte frivillige og gode tillitsvalde 

Prioriterte oppgåver:  

1) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil arbeide for gode digitale arrangement og 

kurs 

2) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil arbeide for informasjon til medlemane 

med eiga heimeside under Tekna.no, Facebook og e-post og SMS via Tekna 

sentralt og distriktskontor  

3) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil arrangere årsmøte med overnatting med 

hybrid deltaking som alternativ. 

4) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil bidra til regionalt avdelingssamarbeid. 

5) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil delta på Tekna sine nasjonale 

arrangement. 

6) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil arrangere eit fysisk julemøte for styret 

 

 

3. Samfunnet  

Mål :Attraktive faglege og sosiale nettverk og relevant kompetanse for eit 

arbeidsliv i endring 

Prioriterte oppgåver:  

1) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil arrangere medlemskurs i regi av Tekna 

Sogn og Fjordane avdeling og Tekna sentralt om det vert mogeleg. Gjerne 

hybridkurs samtidig fleire stader i regionen og i samarbeid med andre 

avdelingar. 

2) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil arrangere sosiale og hybrid- samlingar 

om mogeleg 

3) Tekna Sogn og Fjordane avdeling vil bidra til berekraft med digital 

møtegjennomføring og å søkje samfunns- og jubileumsmidlar til prosjekt som 

viser at vi tek vårt samfunnsansvar. 



Budsjett for Tekna Sogn og Fjordane avdeling 2025

INNTEKTER Budsjett 2025

Avdelingkontingent 150 000

Renter 4 000

Egenandel arrangement 15 000

Tilskudd samfunnsmidler 310 000

Sum inntekter 479 000,00       

KOSTNADER Budsjett 2025

Auka rekruttering til Tekna faga 310 000

Atraktive faglige og sosiale nettverk 56 000

Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte 70 000

Relevant kompetanse i et arbeidsliv i endring 2 000

Digitale  fellesarrangement 20 000

Drift av avdeling, inkl. styremøter 20 000

Diverse kostnader 1 000

Sum Kostnader 479 000

Resultat 0



 

Valnemda sitt framlegg til val på årsmøtet til Tekna Sogn og Fjordane 
avdeling, 8.februar 2025 
 

Verv Namn  Bustad 

Leiar Øyvind Heimset Larsem Attval Sogndal 

Styremedlem Runhild Aakre Ny Høyanger 

Styremedlem  Martin Anders Nygård Ny Flatraket 

Styremedlem  Knut Welle  Ikkje på val Førde 

Styremedlem Beate Kvalsund Ikkje på val Sandane 

Styremedlem Ragnhild Borge Olsen Ikkje på val Hafslo 

    

Valnemd leiar Lars Laache Attval  

Valnemd Jannicke Holmseth Bukve Attval  

    

Revisor Dag Lothe  Attval  

    

Representant R-
møte 2025 

Øyvind Heimset Larsen   

    

Vara R-møte 2025 Beate Kvalsund   

Vara R-møte 2025 Ragnhild Borge Olsen   

Vara R-møte 2025 Martin Anders Nygård   

Vara R-møte 2025 Knut Welle   

Vara R-møte 2025 Runhild Aakre   

 

 

 

22.01.2025   

Lars Laache (leiar valnemda) og Jannicke Holmseth Bukve 


